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“El pobre, cuando es amado, "es estimado como
de alto valor”, y esto diferencia la auténtica
opcion por los pobres de cualquier ideologia,
de cualquier intento de utilizar a los pobres al

servicio de intereses personales o politicos”

Evangelii gaudium, n.199
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PRESENTACION

La Eucaristia es el memorial de la
Cena del Senor. En ella recordamos,
de una manera singular en la festivi-
dad del Corpus, lo que Jesus hizo y
dijo. Nos invita a servir y a vivir en
comunion con nuestros hermanos,
y a tener predileccién por los mas
débiles y necesitados. Todos tienen
que tener sitio para sentarse a la

mesa de la Iglesia para compartir el

MOISES SANCHEZ RAMOS
DELEGADO EPISCOPAL DE
CARITAS DIOCESANA DE SALAMANCA

verdadero Pan que es Cristo, el tni-
co que sacia plenamente.

Caritas acoge y ayuda cada vez mas a familias con riesgo de desestructuracion,
con aguda escasez de recursos, dando respuesta a sus necesidades basicas (ali-
mentacion, vivienda, salud...) El afio pasado han sido 3,258 las familias atendi-
das.

El paro sigue siendo un problema grave y acuciante en esta situacion de crisis
que la tozuda realidad se empefia en poner de manifiesto. Se hacen los maximos
esfuerzos en orientar en la busqueda de empleo, en la formacion para adquirir los
conocimientos profesionales que faciliten el puesto de trabajo; en la intermedia-
cion: contacto con las empresas para que proporcionen trabajo a los mas vulnera-
bles. Actualmente hay 31.569 personas en situacion de desempleo en Salamanca,
Caritas hace una apuesta importante en el area de insercion laboral.

Procede destacar la importante labor de la empresa de insercion La Encina, que
el afio pasado sumo 26 trabajadores.

CARITAS MEMORIA 2014

PRESENTACION



QUIENES SOMOS PERFIL DE PERSONAS

ATENDIDAS

El perfil de las personas atendidas en Caritas refleja la realidad actual, cada vez
mas personas encuentran dificultades para acceder a un empleo digno, sobre todo
mayores de 40 afos. La mayoria matrimonios con hijos.

> Mas mujeres que hombres.
> Entre 30 y 50 afios (mas mujeres entre 40 y 45).

> Ha aumentado progresivamente la proporcion de espafioles. Los inmigrantes
disminuyen en Salamanca y los espafioles han empeorado su situacion en los
ultimos afios.

> La mayoria de las personas son activos desempleados, pero hay un numero
importante que trabajan por cuenta ajena y que participan en nuestros proyectos,
alrededor de 400 (Trabajadores pobres).

> Mas de 600 son familias monoparentales.

Detras de las cifras y actividades estan:

> Los mas pobres y vulnerables que sufren de manera directa los duros
efectos de la crisis actual.

> Los voluntarios que comparten tiempo, esfuerzo y vida.
> Los socios y los donantes que comparten sus bienes.
> Los técnicos que comparten su conocimiento para la recuperacion de las
personas.
> La comunidad cristiana, que realiza una tarea de servicio y compromis
ejemplar.
> Todos y cada uno hacen posible la realidad de Caritas.
> Son los protagonistas de nuestra accion y merecen el mas profun-
do agradecimiento.
© ~N
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ANIMACION PARROQUIAL

Acompafiamos y apoyamos los procesos de for-
macion, la realizacion de acciones y las necesida-
des demandadas por los diferentes grupos parro-
quiales de accion caritativo-social.

Facilitamos momentos de encuentro donde
compartir ideas y experiencias, logros, dificulta-

des...

Animamos y consolidamos las tareas que llevan
a cabo los diferentes grupos.

Coordinamos nuestra labor con la de distintas
instituciones, asociaciones y grupos que intervie-
nen en la accion social de las zonas.

32 GRUPOS Y 226 PERSONAS

-
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= Fondos propios

ACOGIDA Y ATENCION PRIMARIA

Acogemos a las personas, ofreciendo un espacio de atencion y escucha desde
el respeto y la dignidad para mejorar su calidad de vida.

Intervenimos en cada situacion para dar una respuesta adecuada a cada per-
sona mediante acciones de promocion o derivacion a los servicios especificos.

Atendemos las necesidades basicas mediante ayudas de primera necesidad:

alimentacion, vivienda, salud...

FamiLias: 3.258

ATENCIONES: 10.002

Ayupas: 4.524

DESGLOSE:

ViviENDA: 1.699

ALIMENTACION: 1.217

Luz: 1.031

Gas: 207

FARMACIA: 148

OTROS: 222

® Fondos propios

= Administracion publica
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TOTAL: 1.029.404 €
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INFANCIA Y JUVENTUD

-
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Atendemos a los nifnos, adolescen-
tes y jovenes, especialmente a aque-
llos con mas necesidades.

Acompafiamos a grupos en los que
también trabajan con nifios y jovenes.

Sensibilizamos sobre la situacion
actual de la infancia, adolescencia y
juventud.

Realizamos la actividad en los ba-
rTios, parroquias y pueblos: San José,
Chamberi-Tejares, Santa Teresa, Fa-
tima, Carbajosa de la Sagrada, Pefia-
randa, El Encinar y Guijuelo.

689 NINOS Y ADOLESCENTES

Lupoteca: 96

ANIMACION CULTURAL + TIEMPO LIBRE: 265

APoYO ESCOLAR EN ESO: 89

EDUCACION DE CALLE: 216

INFORMATICA: 173

OFICINA INFORMACION LABORAL: 205

ACTIVIDADES ESPECIALES: SALIDAS,
EXCURSIONES... 143

TOTAL: 164.276 €

® Fondos propios

Administracion
publica

m Cdritas Espafiola
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INMIGRANTES

Favorecemos un espacio de encuentro comunita-
rio, donde aprendamos unos de otros desde la cerca-
nia y el didlogo.

. 1 1 .
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TALLERES BARAKA (INGLES, INFORMATICA, COCINA, BAILES LATINOS, -
ETC...): 159

ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION (TALLERES PARA NINOS Y ADOLESCENTES
EN INSTITUTOS, CHARLAS EN FACULTADES, ETC...): 852

ACCIONES CON NINOS Y NINAS INMIGRANTES (LUDOTECA, APOYO AL
ESTUDIO...) EN CENTRO BARAKA: 64

PERSONAS INMIGRANTES ATENDIDAS Y DERIVADAS A OTROS RECURSOS DE
CARITAS (ASESORIA JURIDICA, ACOGIDA, INFORMACION LABORAL...): 1.720

INTERVENCION CON PERSONAS INMIGRANTES: EL ENCINAR, PARROQUIA DE

SANTA TERESA, GUITUELO, PENARANDA, ALBA DETORMES Y LA ALBERCA
Cocenu ;s o

= Fondos propios

Administracién publica

Y wo mirar ol pacadb,

ASESORAMIENTO A INMIGRANTES EN LA ZONA RURAL: 90 Vivir dia o dfa y sacar
Y provecho o /o ve
ACTIVIDADES INTERCULTURALES EN CENTRO BARAKA: 350 ® haga por POCO. que
® cea.
CLASES DE ESPANOL: 148 o Pedro [uic
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FAMILIAS ADULTOS

PROMOCION PERSONAL Y FAMILIAR ACCIONES DE PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y LABORAL

Trabajamos para prevenir situaciones de desestructuracion personal y fa- Creamos espacios de relacion donde todas las personas tienen cabida.
miliar.

En dichos espacios realizamos actividades culturales, sociales y laborales.
Acompafiamos a las familias ayudandolas a tomar conciencia de su situa-

> - o : Trabajamos el desarrollo de héabitos saludables, habilidades sociales, capa-
cion y de sus potencialidades reforzando los valores individuales y sociales dad J tivas d . ’ » cap
. . oo cidades creativas de promocion per-
como la autoestima, la autonomia, la solidaridad. .. p p
sonal. TALLERES OCUPACIONALES Y CULTURALES: 329
WP Orlentamos ¢ informamos sobre el Informacion sobre recursos forma- | RED DE OFICINAS DE INFORMACION LABORAL: 439
cloro aue YV acceso a diferentes recursos: sociales, PR o
, una . Y ivos, informativ aciona :
comidos e egat Vo educativos, sanitarios... 0s, 1o ,OS ¥ OCUPACIONAICS | INSERCIONES LABORALES: 65
Spoco MY, que apoyen la busqueda de empleo.
. FombéEn z " TALLERES PRE-LABORALES: 148
P an d=tolles Ao Todo ello a través de la coordina- Tl trabaiar habilidad
XS \ ~ .y . o alleres para trabajar habilida
e:r‘o ceguir e 672 cion con las diferentes instituciones atie eS,I_) ) e ..
Pe "l Zo Ao do <o del territorio sociales basicas dentro del proceso personal laboral de cada participante. Traba-
/oS Pe;SO/\/OjA Sior jan la adquisicion de conocimientos minimos para desempefiar un oficio.
uro o -
(;)\]N jje iados, PUSE Intervencion familiar (apoyo a la
o

o conNisos economia doméstica, organizacion fa- M AYORES
(¥

coNeErson OM\QN%? gue miliar).

Atendemos a personas mayores a través de servicios que faciliten su perma-
motor avE dffo 980 FAMILIAS : pers Y ; Vi q’ Sup
~ nencia en el domicilio y en su entorno social y familiar. Asi como los dirigidos al
apoyo de sus familias y cuidadores.

oo 2o ACOMPANAMIENTOS PERSONALES: 294

Ofrecemos actividades para reforzar, mantener y evitar el deterioro fisico, psi-
quico y social de los mayores, previniendo situaciones de soledad.

Intentamos que los ancianos recuperen o mantengan la autonomia personal en
su medio habitual de vida y retrasen en la medida de lo posible el ingreso en un
centro residencial.

ACTIVIDADES CON PERSONAS MAYORES: 197 PERSONAS

Actualmente ofrecemos apoyo a mayores en las parroquias de Nombre de Ma-
ria, San Marcos, Cristo Rey, San Mateo, Santa Teresa y en el centro de apoyo a
las familias del Milagro de San José y M?* Mediadora.

-

® Fondos propios
Administracion publica

= Obras sociales y
fundaciones

® Fondos propios
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INCLUSION
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ESPACIO ABIERTO
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ESPACIO ABIERTO

Ofrecemos un lugar de acogida, atencion individua-
lizada y encuentro. Una alternativa sana al tiempo de
estar en la calle.

Acogemos, apoyamos, motivamos y escuchamos a
las personas para mejorar su calidad de vida.

Informamos y asesoramos para desarrollar capaci-
dades y habilidades como al mismo tiempo comenzar
procesos de incorporacion a programas mas estructu-
rados.

Aumentamos la formacién ocupacional mediante
talleres de: artes plasticas, decoracion floral, manuali-
dades, sala de lectura...

206 PERSONAS, PARTICIPACION MEDIA DIARIA DE 20 PERSONAS

28 MUJERES Y 178 HOMBRES. UN 14% MUJERES

- DucHas: 843

- Cenas: 2.954

k
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Obras sociales y
fundaciones
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Acogemos a personas sin hogar que
quieren iniciar un proceso de recuperacion
personal.

La intervencion tiene tres areas de trabajo:

- Un Servicio de Acogida donde se valora
cada situacion personal.

- El Centro de Acogida “Padre Damian”,
donde se ofrece alojamiento, manutencion
e higiene personal; asi como un acompafia-
miento en un proceso integral de desarrollo
personalizado.

- Y el Centro de Promocion e insercion,
motivando la continuidad del proceso de in-
sercion sociolaboral y preparando la salida
hacia una vida autonoma.

SERVICIO DE ACOGIDA: 424 PERSONAS Y 1.670
ATENCIONES

- CENTRO DE ACOGIDA “PADRE DAMIAN"": 256 PERSONAS

- CENTRO DE PROMOCION E INSERCION: 32 PERSONAS

. - Estancias: 9.282, comipas: 25.592
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PRISION

Humanizamos los espa- 450 PERSONAS ACOGIDAS Y CON SEGUIMIENTO

cios vy las relaciones en la pri-
y P 15 FAMILIAS ATENDIDAS

sion, ofreciendo alternativas

para que las personas puedan 45 PERSONAS AVALADAS PARA PERMISOS Y 98

PERMISOS DISFRUTADOS

dar sentido a su vida, asu-
95 PERSONAS EN ACTIVIDADES OCUPACIONALES

miendo las responsabilidades
y reconciliandose con la co-
munidad.

140 PERSONAS EN ACTIVIDADES DE PREPARACION
PARA LA LIBERTAD Y DESARROLLO PERSONAL Y

SOCIAL

Acompaiiamos, = escucha- 13 PERSONAS EN ACTIVIDADES EXTERIORES, SALIDAS

mos y acogemos a las perso- TERAPEUTICAS ...

nas privadas de libertad y a
12 PERSONAS EN ITINERARIOS Y PROCESOS DE VIDA

sus familias. EN LIBERTAD

Creamos espaclos de en- Sensibilizamos sobre la
UG didlogo en coor-  reqlidad que viven las perso-
f11na}c1op con ofros grupos € g en prision.
1nstituciones.

TOTAL: 73.080 €

= Fondos propios

Administracion publica

VIH - SIDA

Acogemos, orientamos y acompafiamos a las
personas afectadas por VIH/ SIDA, en los proce-
sos de enfermedad, recupe-

SE HAN ATENDIDO UN TOTAL DE 41 PERSONAS racién e integracion social,

intentando luchar contra la

28 PERSONAS DESDE EL SERVICIO DE ACOGIDA,
discriminacion y estigmas

INFORMACION Y ACOMPANAMIENTO

SE HAN REALIZADO 5 ACOMPANAMIENTOS HOSPITALARIOS que padecen.

21 PERSONAS HAN RESIDIDO EN CASA DE ACOGIDA :
Ofrecemos wuna inter-

SAMUEL ., . ,
vencion integral a través de

13 PERSONAS SE HAN ATENDIDO DESDE INTERVENCION s Gl

COMUNITARIA
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Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad
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! tas las necesidades bésicas y socio sanitarias,

| o o
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TOTAL: 427.409 €

Ministerio de Sanidad, Ayuntamiento de
Servicios Sociales e Salamanca
Igualdad
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DROGODEPENDENCIAS LAZARILLO:

118 PERSONAS: 54 SALAMANCA CAPITAL, 64 DE LA PROVINCIA

1 EscueLA DE FAMILIAS: 104 FAMILIAS

3 TALLERES DE ALCOHOL EN LA PROVINCIA CON 45 PARTICIPANTES

Ofrecemos una intervencion terapéutica a través de distintos programas de
atencion individualizada o grupal, para personas con problemas relacionados con

el uso de drogas y para sus familiares.

SERVICIO AMBULATORIO:

211 PERSONAS
SE HAN REALIZADO 117 TRATAMIENTOS CON DERIVADOS OPIACEOS

Disponemos de 3 recursos:
SE HA INTERVENIDO CON 103 PERSONAS CON OTROS TRATAMIENTOS

- El Programa de Prevencion Indicada Lazarillo para adolescentes que se han
iniciado en el consumo de algun tipo de drogas y para sus familiares. También CenTrO DE DiA:
se realizan actividades de prevencion en centros escolares y en el ambito comu-

56 PERSONAS
ol

CENTRO DE DIA Y SERVICIO AMBULATORIO:

nitario.
77 FAMILIAS "';' i

- El Servicio Ambulatorio de atencion sanitaria y psicosocial para las personas
que necesitan un tratamiento por los problemas derivados del consumo de drogas.

Ofrecemos el apoyo necesario para abandonar dichos consumos, mejorar su cali-
dad de vida y promover su insercion socio-laboral.

Lo hacemos a través de tres dimensiones:

- Psicologica: acompafiando a la persona y su familia, evaluando permanente -

mente su situacion y apoyando su reinsercion social y laboral.
L
- Social y juridica: Informando y asesorando en materia legislativa. | ®
| * M Heceo
- Sanitaria: atendiendo las posibles demandas y realizando un seguimiento mé- | ® /X ofundo.
dico personalizado | S O/S%ar it
p o | @ Vi a LE\/OV\_/f O
, ., . . : '8 o miradh y
- El Centro de Dia de atencion integral para las personas que quieren realizar | @ Veo Fodbs fos
un programa de rehabilitacion psicoeducativo libre de consumos en su propio | /;:’” fonas sue
. vy g . ., . | & Preoeupsan
medio, que posibilite su incorporacion social. | o POr mi SE oue
0 c?wero S ofr‘o\
Nos organizamos en 3 fases: || : PEroa.
. . . . , - . . e - Ose ;
- 1* FASE: Es la fase que implica un trabajo mas intensivo, un cambio de habi- | : ar Morio
tos y la adquisicion de habilidades personales. Tiene una duracion aproximada _
de seis meses. —
- 2* FASE: Esta fase la podemos calificar de comunitaria. La persona realiza
un alto porcentaje de actividades fuera del centro y en conexion con la red
social. Su duracion es de siete meses. ,
= Fondos propios
En esta etapa se inicia el trabajo dentro del area de insercion socio-laboral, con PP
el objetivo de facilitar su formacion laboral (curso de formacion de viveros u | publica
otras opciones segun circunstancias y posibilidades) y aumentar sus capaci- 57% TOTAL: 470.161 €
dades y habilidades de busqueda de empleo. .
- 3* FASE: de Seguimiento. En ella se mantienen entrevistas para ofrecer es- 220000 s
o o o 0 . 201.050
trategias, y afrontar posibles conflictos que se les puedan plantear en su vida 200.000
cotidiana, asi como afianzar los cambios producidos en su estilo de vida.
150.000
100.000
44.348
50.000
- 15.000
0 : _— S

Ministerio de  Junta de Castillay Ayuntamiento de Fondos propios

Sanidad, Servicios Ledn Salamanca
Sociales e
Igualdad
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INFORMACION LABORAL ORIENTACION LABORAL

Acompanamos en la busqueda de Acompafiamos a personas con dificultades para conseguir empleo mediante
Sons [0S fres de O/ o empleo, ofreciendo informacion fiable y procesos de orientacion individual.
n 0
adrusado Y ZOU ~ do actualizada sobre ofertas y cursos. . -
doerme Y Zf‘ llesor Ofrecemos apoyo para desarrollar actitudes y habilidades laborales y fomentar
fros 4 O%Zs/é o (o colle Disponemos de un aula de informatica una busqueda de empleo activa y autobnoma.
/ foN . . .
< los eurrieu! v con acceso gratuito a prensa € internet. . ] o
eors T panso. SIIYE "y Desarrollamos sesiones de orientacion en grupo.
en uf, o
,,ePar%\eNO(O Oeé,iaa\os) Informamos sobre los recursos de e
Fro lodo. / . . Proyecto de Formacion Técnica de Empleadas de Hogar: preparamos para
en Ol maremos €5 1 empleo existentes en el territorio. . . . N
yo (e 0% pero es70 el desarrollo profesional del trabajo en el hogar, mediante el diagnostico y la
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1.192 HAN RECIBIDO INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE
RECURSOS Y HERRAMIENTAS PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

548 PERSONAS HAN UTILIZADO EL AULA DE AUTOCONSULTA:
PRENSA, INTERNET, REALIZACION DE CURRfCULUM, CONSULTA
DE OFERTAS

= Fondos propios

Administracién publica

175 PERSONAS INFORMADAS SOBRE CURSOS DE FORMACION 0%

A 50%
434 PERSONAS HAN UTILIZADO EL AULA DE INFORMATICA

129 APOYO A LA REALIZACION DE CURRICULUM

10%

\ ® Fondos propios

Administracién pdblica TOTAL: I0I.239 € TOTAL: 20.0I8 €

100.000

10.080

90.000

10.054
10.060

80.000

10.040

70.000

10.020

60.000

10.000

50.000

9.980

40.000

30.000 9.960

20.000

9.940
10:069

10.000 +———— 9.920

9.900

Fondo Social Europeo Fondos propios

Fondo Social Europeo Fondos propios

27



28

FORMACION LABORAL INTERMEDIACION LABORAL

Analizamos el mercado de trabajo buscando opor- .- _ e~ o kv-

' 1 16 S Rl %mr‘t{ ¥ Sal
tunidades de insercion laboral para nuestros partici- *.ﬂ e !"."?'-ET‘
pantes s jeant gl

Establecemos cauces de comunicacion y colabo-
racion con el sector empresarial.

Ofrecemos un servicio de mediacion entre las per-
sonas que buscan y las que ofrecen empleo, siempre

Desarrollamos cursos formativos que facilitan el desde el respeto a la legalidad vigente)

aprendizaje de un oficio con posibilidades de inser-
cion en el territorio.

Ofrecemos formacion tedrico-practica que facilita
la adquisicion de habitos y actitudes necesarios para
el mantenimiento de un puesto de trabajo.

44 ALUMNOS, 31 ALUMNOS REALIZAN PRACTICAS EN
EMPRESAS DEL SECTOR

4 cursos desarrollados:

- Operaciones basicas de cocina (2 ediciones). PARTICIPANTES: 263

- Operaciones basicas de restaurante y bar (1). CoN 161 PERSONAS SE HAN HECHO GESTIONES DE EMPLEO

SE HA REALIZADO SEGUIMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO A 40 PARTICIPANTES

- Carpinteria metalica (1).

INSERCIONES LABORALES: 231

60 INSERCIONES GESTIONADAS DIRECTAMENTE DESDE LA INTERMEDIACION LABORAL DE
CARITAS Y 171 GRACIAS AL ACOMPANAMIENTO Y A LOS RECURSOS OFRECIDOS DESDE LAS
DIFERENTES DIMENSIONES DEL AREA

Los PUESTOS REQUERIDOS MAYORITARIOS SON:

- EMPLEADAS DOMESTICAS (INTERNOS Y EXTERNOS): 77

- CUIDADORES DE PERSONAS EN DOMICLIOS: 16

- AYUDANTES DE COCINA: 8

- CAMAREROS: 13

PROSPECCION:

EMPRESAS CONTACTADAS: 103. SECTORES: INDUSTRIA 6; SERVICIOS 92; HOSTELERIA 27
CoMERCIO 5

= Fondos propios 40.000 36.089

34% Administracion publica 35.000

30.000

TOTAL: 54.681 €

25.000

20.000

120.000

100.281 15.000

100.000 10.000

66% 80.000 5.000

60.000

Ministerio de Sanidad, Servicios Fondos propios
Sociales e Igualdad

. 40.000
TOTAL: 152.026 € P 26.902

o - .
0 66%/

T T !
Ministerio de Sanidad, Fondo Social Europeo Fondos propios N _
Servicios Sociales e S = Fondos propios
Igualdad Administracién puablica
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VOLUNTARIADO Y FORMACION

Animamos al compromiso personal y a la participacion social de
todas las personas que quieren ofrecer su tiempo para la promocion
e integracion de las personas mas desfavorecidas.

Trabajamos en red con otras organizaciones de la ciudad.

Ofrecemos un espacio de acogida, informacion y formacion a tra-
vés de cursos, encuentros, exposiciones, charlas, talleres...

658 PERSONAS VOLUNTARIAS PARTICIPAN EN LOS PROYECTOS:

- AREA DE ANIMACION COMUNITARIA: 378

- AREA DE INCLUSION SOCIAL: 237

- AREA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 24

- AREA DE INSERCION LABORAL: 15

- OTRAS TAREAS (ADMINISTRACION Y BIBLIOTECA): 4

EXPERIENCIA DE PREVOLUNTARIADO CON JOVENES MENORES DE
18 ANos: 58

= Fondos propios

= Administracion
publica TOTAL: 46.128 €

40.000

33.936
35.000

30.000

_78%
25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

Ministerio de Sanidad, Servicios Fondos propios
Sociales e Igualdad

SENSIBILIZACION

Motivamos y promovemos un cambio
en las personas, en la comunidad cristiana
y en la sociedad en general, que nos haga
mas fraternos y solidarios.

Desarrollamos un Observatorio de la
Realidad en el ambito local y llevamos a
cabo campafias de sensibilizacion sobre
distintas realidades.

Talleres en colegios e institutos, charlas,

etc...

.

e
=

N
& \\ i

25.000

m Fondos propios

= Administracién
publica

)
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O
)
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DETNSOrLu

U UUrse, o

TALLERES EN COLEGIOS "ABRE LOS 0JOS'

6 CENTROS, cON 10 GrRUPOS Y 285
ALUMNOS

CampraNAS: 11: Dia pbE CARIDAD, No TE
RINDAS, VOLUNTARIADO, PERSONAS SIN
HOGAR, OPERACION VIVIENDA, REGALOS
SOLIDARIOS, CIiRCULOS DE SILENCIO,
CARITAS EN LA ESCUELA, CARITAS EN LA
UNIVERSIDAD, CELEBRACIONES SOLIDARIAS
Y POBREZA CERO

CHARLAS: 25: EN FACULTADES, COLEGIOS
MAYORES, GRUPOS PARROQUIALES,
COFRADIAS, GRUPOS DE ScouTs, AMPAS...

TOTAL: 21.941I €

20.000

15.000

10.000

5.000

21.941

Fondos propios

Ministerio de Sanidad, Servicios

Sociales e Igualdad
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ASESORIA JURIDICA

COMUNICACION

Orientamos, asesoramos y sensi-
bilizamos sobre diferentes realidades
que afectan a las personas en situa-
cion de exclusion.

Ofrecemos un asesoramiento juri-
dico integral acompafiando el procedi-
miento y gestion ante los organismos
competentes, siendo un recurso abier-
to a las necesidades de la didcesis.

Reflexionamos y hacemos apor-
taciones a los textos legislativos que
afectan a las personas con las que tra-

bajamos.

Promovemos la presencia publica de
Caritas en los medios de comunicacion
y nuestros canales: web y redes sociales.

Fomentamos una imagen positiva de
las personas en exclusion, centrandonos
en sus capacidades y posibilidades, a tra- o ———
vés de diferentes soportes audiovisuales. —

PersoNas: 1.696

Impulsamos acciones de sensibiliza-
cion e informamos sobre la realidad so-
ATENCIONES: 4.741

cial.

Coordinamos las publicaciones insti-
A

i/ MMercoc e Y |

tucionales (carteleria, tripticos, memoria
institucional...) |

® oo A

6 RUEDAS DE PRENSA M od asficiadh pOr

5 a erigis, o/ |
. TOTAL: 72. ' ) e de
93 NOTICIAS DE RADIO DENTRO DEL PROYECTO “ESPACIO o 72.438 € | ® ? e/ Gfe&i/uf/;/o S/i/:f feo
vse 2
| ® ar  ueype Camipog

K ei“fe. e st |
AErCcio o |
3 aria (—
o ; Ci/OM i e’W/uci:/ |
| / S Compromico co |
® 08 perconne = "
= Fondos propios \/U//ue 5/ Mol |
» Administracién publica . /Q ra ,e‘c) SeMﬂMOS
2 reee sidod A= |
’ asrir Comioe a /o |

SOLIDARIO” A TRAVES DE LAS EMISORAS DE RADIO
SER, COPE vy Rapio UNIVERSIDAD

448 DEMANDAS Y PUBLICACIONES EN LOS DIFERENTES
MEDIOS DE COMUNICACION

144 NOTAS DE PRENSA Y NOTICIAS WEB

eSPer an2a
g Como
| ] Aom'zo/u%e aﬁier%o M/ ||
| @ Camipo a |

146.420 VISITAS A NUESTRO SITIO WEB

Fondos propios

1.900 SEGUIDORES EN NUESTRA PAGINA DE FACEBOOK

780 SEGUIDORES EN TWITTER

TOTAL: 33.439 €
100% 70.000
62.324
40.000 O 4
35.000 ERED 50.000 -
S o 40.000 -
25.000 -
30.000
20.000 - = Fondos propios
15.000 - 20.000 -
10.000 - 10.000 -
5.000 - 0 d
Junta de Castillay Leén Fondos propios
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COOPERACION INTERNACIONAL

Caritas trabaja en cooperacion internacional con
total fidelidad a su modelo de cooperacion fraterna
en los paises en vias de desarrollo en los que tiene
presencia directa. s ln-ﬂ-\lm

Colaboramos desde el acompafiamiento personal,
desarrollando actividades y fortaleciendo la presen-
cia de las Céritas locales.

Sensibilizamos, animamos a la comunidad y
apoyamos la educacion para el desarrollo.

Contribuimos a analizar las causas y efectos de la
pobreza a través de los proyectos de desarrollo.

Seguimos apoyando por tercer afio consecutivo un
proyecto de atencion a nifios que viven en la calle
en la ciudad de Saint Louis, en Senegal. Con este
proyecto desarrollado por la Céritas Diocesana de
la ciudad, se pretende facilitar a los nifios educacion
elemental, la cobertura de necesidades basicas y la
formacion de adolescentes. Se trabaja contactando
con los nifios en la calle y ofreciéndoles la posibili-
dad de participar en LA CASA DE LA ESCUCHA,
donde se realizan las actividades. Este proyecto va
destinado a nifios y adolescentes trabajadores, en
ruptura familiar y que viven en la calle. Se lleva a
cabo en coordinacion con la municipalidad de Saint
Louis, los consejos de barrio y otras organizaciones
senegalesas que trabajan por los mismos objetivos.

2.195 NINOS Y JOVENES SE HAN BENEFICIADO DEL PROYECTO:

- 1.255 NINOS SE HAN ALFABETIZADO EN LOS DISTINTOS ESPACIOS

EDUCATIVOS \/omos 0( %e/\/ey-
MOO(O 5(6 ron/
- 876 NINOS Y JOVENES SIGUEN CURSOS EN FRANCES csperon/2 Y 2 o3

< o r \rodo
- SE ACOMPANA A 64 NINOS DE FAMILIAS DESESTRUCTURADAS combior (o /‘%” e
e 2
. e
- 44 NINOS EN RUPTURA FAMILIAR VOLVIERON CON SUS FAMILIAS ve o pUe e
EN CUATRO REGIONES DEL PAiS (SAINT-Louis, KoLDA Y MATAM, T o
DakAR). OTROS TRES NINOS DE GUINEA BISSAU HAN SIDO b Terry
DEVUELTOS A SUS PAISES, CON SUS FAMILIAS h Y
FONDOS PROPIOS: 19.489 € \
® Fondos propios
25.000 = Administracion
publica

19.489

20.000

15.000

= EBOLA

= FILIPINAS
10.000

= AFRICA
mASIA

5.000
4.225

Fondos propios Ayuntamiento de Salamanca
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PROYECTO DE COOPERACION TRANSFRONTERIZO PARA LA INSERCION LABORAL

masceta ’L\
{

e
Munda '-’u"- - ,.I'
W
@l g

&

El proyecto se concreta en cuatro lineas de accion:
Accion 1: Formacion de agentes de la RED

Accion 2: Mantenimiento y mejora del Mapa de Recursos socio laborales de
la zona de la Raya, para facilitar informacion a las personas que buscan empleo
en la zona y que estarian dispuestas a moverse para encontrarlo.

www.caritasempleoenlaraya.org

Accion 3: Intercambio de agentes de insercion laboral, para mejorar el trabajo
de las personas que acompafian procesos de insercion en las diocesanas implica-
das en el proyecto y unificar criterios de trabajo.

En 2014 hemos realizado tres intercambios en los que han participado 17 agen-
tes de insercion.

Accion 4: Sensibilizacion y participacion, para dar a conocer y hacer visibles
las acciones y los resultados del proyecto conjunto, y para facilitar espacios de
reflexion y participacion de los grupos parroquiales de Céritas Diocesanas.

Blog del proyecto: http://caritasredenraya.wordpress.com/

® Fondos propios

Administracion publica

g TOTAL: 18.020 €
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Fondos propios Fondo Social Europeo

41



BALANCE

ECONOMICO P

LA RESPUESTA DE CARITAS A LO LARGO DE ESTE ANO, NO
BIERA SIDO POSIBLE SIN LA AYUDA SOLIDARIA Y ECONOMICA
MUCHAS PERSONAS, VOLUNTARIOS, SOCIOS, DONANTES, LAS
INISTRACIONES PUBLICAS, CONFERENCIA EPISCOPAL ESPANOLZ

REGACIONES  RELIGIOSAS, PARROQUIAS, FUNDACIONES

QUE DESINTERESADA TE PRESTAN SU APOYO, TIEM

OR CONSEGUIF JNDO CON UNAS OPORTUNID/

ODOS. GRACIAS A TODO

RECURSOS INVERTIDOS

TOTAL RECURSOS INVERTIDOS

Ha
e



INGRESOS

Donativos
Socios
Legados
Colectas 199.143
Campafia Operacién Vivienda
Campafia Caritas contra la crisis
Dia Nacional de Caridad
Apoyo para ayudas de primera necesidad
Apoyo para el proyecto Espacio Abierto
Fondo Social Europeo
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 666.973
Junta de Castilla y Le6n
Diputacién
Ayuntamiento 211.347
Caritas Espafiola
La Caixa
Fundacién Rodriguez Fabrés
Fundacidn Inés Luna Terrero
Fundacidn Fidel de la Mano
Fundacién Amancio Ortega
Fundacién Cosme y Hernandez Hijas de Jesus
Asociacién accién Verapaz
Aportaciones usuarios
Ingresos por amortizaciones, devoluciones de ayudas u otros
Servicios prestados: cursos, charlas...
Cooperacion Internacional

VVVVVVVYVYVYVYV

VVVVVVVVYVYVYVYVYV

100.000 200.000  300.000  400.000  500.000  600.000 700.000  800.000  900.000

\Y%

Acogida y atencién primaria 1.029.404
Animacidn parroquial
Familias 246.837

Infancia y juventud 164.276
Inmigrantes 111.196
Mayores 33.592
Asesoria Juridica 72.438
Comunicacién 33.439

Voluntariado 46.128

Sensibilizacion 21.941
Informacion laboral 101239
Orientacion laboral 20.018
Formacién laboral | 152.026
Intermediacidn laboral
Personas sin hogar
Drogodependencias 470.161

VIH Sida 427.409

Espacio Abierto

284.149
Intervencidn en prision

Cooperacion Internacional
Proyecto transfronterizo
Administraciéon

VVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYVYVYV

200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000

CARITAS MEMORIA 2014 BALANCE ECONOMICO
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TOTAL RECURSOS INVERTIDOS

El ano 2014 ha sido un afio en el que se ha realizado un gran esfuerzo por
mantener la atencion en estos momentos tan duros para muchas familias y

personas de la sociedad salmantina.

Destacamos este afio el esfuerzo que se ha realizado para el arranque de
Espacio Abierto en un nuevo lugar, cedido por el Obispado de Salamanca,
para lo cual ha habido que realizar una serie de mejoras en las instalaciones.
Esto ayudara a dignificar el trabajo y las personas que participan en las ac-
tividades.

Un afio mas, Caritas Diocesana de Salamanca ha seguido trabajando con
todas sus fuerzas en la acogida y atencion primaria, en la inclusion y en la
promocion de las personas.

Las cuentas que te presentamos son auditadas por “Hispacontrol
Auditores” miembro numerario del Registro de Economistas de Espaiia,
n’de inscripcion en el ROAC S1185.

FONDOS PROPIOS: 1.897.463 €
ADMINISTRACION PUBLICA: 1.564.108 €
OBRAS SOCIALES: 229.623 €

6%
42% ‘
= FONDOS PROPIOS
 ADMINISTRACION PUBLICA
m OBRAS SOCIALES
Proyecto transfronterizo
0%
Cooperacion nt B .
. , Internacional ntervencion en prision
Acogida y atencién primaria Admln;/iraqon 0% 2%

25%
Espacio Abierto
7%

VIH Sida
L 11%

Animacién
parrf;qulal | igodependencias
b 12%

Familias
6%

Infancia y juventud
4%
Inmigrantes/
9
3% Mayores/

1%

Asesoria Juridica
2%

Personas sin hogar
14%

Formacién

Informacion laboral
laboral 4%
39% Intermediacién laboral

1%

Comunicacién
1% Sensibilizacion Orientacién laboral
1% 0%
Voluntariado
1%

47



LA ENCINA s.Lu.
SERVICIOS
INTEGRADOS




EMPRESA DE INSERCION

B r
pr——
r |4
— 1 == 1
Ca = |
—————
— — T — _— o
r r g
-
I' |
. -
et —-—
= A
-
Ly
~ _ _ S
% = = - i LA
+ - - 1

50

A lo largo del afio 2014 la empresa de insercion La Encina, ha desarrollado su
actividad econdmica en los sectores de jardineria y medioambiente, limpieza y
control de plagas contratandose para ello a 16 personas en situacion de exclusion
social: 9 en jardineria y medioambiente, 5 en limpieza y 2 en control de plagas.

RESULTADO ECONOMICO:
INGRESOS: 447.483,55 €

GasTos: 436.687,20 €
PLANTILLA:

- 26 TRABAJADORES

- 16 TRABAJADORES EN INSERCION

La Encina

A

Servicios Integrados

I's
L&

ENTIDADES QUE HAN APOYADO EL PROYECTO:
Excmo. Ayuntamiento de Salamanca
Junta de Castilla y Leon
Consejeria de Economia y Empleo
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
Obra Social La Caixa

CONTACTO:

Poligono Industrial el Montalvo II
C/ Hoces del Duraton, 57

Tel..: 923 19 31 49 - 669 392 761
http://laencinasalamanca.com/

http://laencinaserviciosintegrados.blogspot.com.es/
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PROPUESTAS

EN DEFINITIVA, CONSTRUIR JUNTOS UN MUNDO JUSTO Y
SOSTENIBLE, EN EL QUE TODOS LOS SERES HUMANOS PUEDAN
REALIZAR SUS DERECHOS, Y DISFRUTAR DE UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA Y DE POBREZA; COMO DICE LA DOCTRINA SOCIAL DE
LA IGLESIA...
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DE COLABORACION

CARITAS NO PODRIA HABER REALIZADO SU TAREA SIN LA SUMA
DE MUCHOS ESFUERZOS, COMPROMISOS Y SOBRE TODO MUCHAS
ILUSIONES. QUEREMOS AGRADECER A TODOS LOS QUE HAN
COLABORADO A HACERLA POSIBLE.

GRACIAS A:

> Los voluntarios por su dedicacion y gratuidad.
> Los socios y donantes por compartir sus bienes como gesto de solidaridad.
> Los profesionales que trabajan con vocacion de servicio.

> Las parroquias, las congregaciones, las comunidades cristianas y los sacerdotes que
realizan una tarea de servicio a los pobres y animan al compromiso a tantas personas.

> La Conferencia Episcopal por su compromiso con los que estan sufriendo las
consecuencias de la crisis.

> La Didcesis de Salamanca por su gesto de fraternidad y gratuidad.

AGR ADECEMOS > Las fundaciones Rodriguez Fabrés, Sanchez Manzanera, Inés Luna Terreno, Fidel

de la Mano, Cosme y Hernandez Hijas de Jesus, por confiar en la labor que realizamos.

A TOD@S’ U > Los colegios profesionales y colegios mayores, por su apoyo a los proyectos de

Caritas.

> La obra social de la Caixa que cuenta con nosotros para llevar adelante proyectos
sociales.

> Las empresas y asociaciones por su apoyo y colaboracion.

> Las administraciones publicas, Ayuntamientos, Fondo Social Europeo, Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Junta de Castilla y Leon, Ayuntamiento y
Diputacion de Salamanca, que nos apoyan con convenios y subvenciones.

> Los medios de comunicacion que se hacen eco de nuestro trabajo, muy especialmente
a los que de manera continuada nos ofrecen espacios informativos y solidarios.



> Abadia Plaza
> Bigornia Forja Artistica

¥ AcoaARRPROCES|
, PRACTICAS, OF

EMPRESAS
CON CORAZON

r-

Residencia San Rafael

> Residencia Universitaria Santa Rosa De Lima
> Restaurante Isidro

> Restaurantes El Bardo

> Talleres Sanchez

> Viveros Gimeno Salamanca S.L.
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“Que nuestras conciencias se conviertan a
la justicia, a la igualdad, a la sobriedad y al

compartir”

Cardenal Rodriguez Maradiaga, S.D.B.
Presidente de Caritas Internationalis

MEMORIA



¢ Oué haces con tu hermano?
AMAYWVELAIUSTICI&

WWW.CARITASALAMANCA.ORG
https://www. facebook com/CaritasSalamanca
https://twitter.com/Caritasalamanca
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