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“ El amor nos hace abrir los ojos, ampliar la mirada, nos permite
reconocer en el extrano gue cruzamos en nuestro camino el
rostro de un hermano. con un nombre, con una historia, con un
drama ante el cual no podemos permanecer indiferentes”.

PAPA FRANCISCO (MENSAJE A CARITAS INTERNATIONALIS|







TU TIENES MUCHO QUE VER,

SOMOS OPORTUNIDAD, SOMOS ESPERANZA.

Presentamos la Memoria 2022 desde el convencimiento de que Caritas esta llamada hoy, mas que
nuneca, aserunlugar de esperanza en medio de una realidad social que excluye v margina a muchos
hermanos en nuestro entorno mas cercano pero. tambicn. en el lejano, Esto significa. como remarca
el lema de este ano, ofrecer oportunidades, crear esperanza, sentido, transformacion, participacion
de las personas que acompanamos como reflejan los datos que a continuacion narramaos al dejar
constancia de la actividad que, esta delegacion diocesana. ha llevado a cabo como respuesta alos
mas pobres de nuestra sociedad. Respuesta que no hubiese sido posible sin el esfuerzo v entrega de
voluntarios v profesionales, de los donantes (personas e instituciones) que, con sus donativos, han
hecho posible que podamos avudar a las personas v familias que mas lo necesitan, de la comunidad
cristiana. de empresas con corazon: de todos aquellos que consideran esencial comprometerse

en reconstruir la dignidad de todo ser humano, de acercarse al otro, al vecino, pero tambicen al
inmigrante. ala persona sin hogar, al solitario, a los mayores, a los jovenes sinrumbo. a los parados.
enfermos.... como una llamada a dejar que resurja en nosotros nuestra vocacion de constructores de
comunion v fraternidad .

No podemos dejarnos abatir en esta época compleja v dificil porque los nuevos desaflios pueden ser
oportunidades si los afrontamos con la pasion del que ha sido llamado para ser luz en medio de la
oscuridad. Esta pasion por el bien comuan, porir gestando comunion, fraternidad. igualdad. Felicidad
eslo que pretendemos con el trabajo que, en la festividad del Corpus Christi, compartimos desde
Caritas con todos vosolros, junto con nuestro agradecimiento por todo el apovo recibido.

Con nuestro agradecimiento

El equipo directivo,
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PRESENTACION

EXCLUSION Y
DESARROLLO
SOCIA L

::r#LS? ILL A
‘EE 0 N

Elano 2022 supuso elinicio de la recuperacion posterior a la crisis
derivada de la COVID-19. Durante la crisis se produjo un rapido
incremento de la exclusion, pero la posterior llegada de periodos
de recuperacion v crecimiento econdmico no han supuesto un
descenso de dichos niveles de exclusion al mismo ritmo. De esta
forma se ha constatado que la facilidad para caer en la exclusion
se transforma en dificultad para salir de ella incluso en los periodos
de bonanza.Esto se concreta en los siguientes aspectos:

® Han aumentado las tasas de exclusiony
sereduce el porcentaje de personas en
integracion plena.

® Hacrecido mas el impacto de la exclusion en el
ambito economico (empleo vy vivienda) yen el
relacional.

B Se Incrementan los problemas de salud mental
v las adicciones.

® La brecha digital es una nueva brecha social.

Entre las personas acompanacdas por Caritas Salamanca, las
mavores dificultades gque percibimos tienen gue ver con la

escasez deingresos para hacer frente a los gastos de vivienda v
los suministros. Esta falta de indresos tiene que ver con la falta

de empleo por tiempo superior a un ano y por los empleos muy
precarios (poco tiempo trabajado. poco sueldo, sin contratos..). En
muchos casos tambicn se manifiestan problemas relacionales y de
salud mental,

Nos preocupan especialmente los mayores qgue sufren soledad

no deseaday los jovenes en desventaja con provectos vitales en
los que se plantea con mucha dificultad la transicion al empleo,

alavida adulta v a la emancipacion o la construccion de nuevos
hogares.

Hav tambien perfiles de personas que han acudido mucho mas a
Caritas como son jovenes solos, migrantes en situacion irregulary
solicitantes de proteccion internacional.

[En muchos casos carecen de expectativas de futuro vy muestran
una profunda insatisfaccion v sulrimiento por su situacion vital.

Esta es larealidad ante la que Caritas ha pretendido dar respuesta
cercanay eflicaz durante elano 2022,

Diocesana de
Salamanca
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QUIENES SOMOS

Las realidades de necesidad v pobreza estan cerca de nosotros, mucho mas delo que
pensamos. Es ahl donde Caritas Diocesana de Salamanca centra sus esfuerzos: en
avudar a aquellos que afrontan la vida desde la exclusion social. Una situacion a la que

se puede llegar por diferentes causas v sobre la que no hay que buscar culpables, sino

soluciones. Por ello, Caritas ofrece una atencion intedral gue se basa, en primer lugar, en
la acogida y elabrazo personalizado para cada persona gue lo necesite . Solucionando lo
mas urgente. comienza el camino de desarrollo personal v participacion como paso para

salir de la exclusion vlograr, con su propio esfuerzo. unirse a la sociedad. En este proceso
os fundamental el apoyo de la comunidad v la tarea de concienciacion v educacion a nivel
¢lobal, desde una perspectiva cristiana, para conseguir también entre todos un mundo
mas justo y equitativo. Caritas trabaja en cuatro areas : la acogida. de los excluidos en la
sociedad, la animacion de la comunidad v la sensibilizacion v denuncia.
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LOS AGENTES DE CARITAS

Las historias de superacion, afecto v evolucion personal
sereflejan en los numeros y resultados de esta memaoria,
Nada seria posible sin el esfuerzo de muchos; desde el gue
realizan las personas que luchan por mejorar su futuro, hasta
el protagonizado por los socios y donantes gue aportan

los recursos para sostener la organizacion, sin olvidar a los
voluntarios v a los téenicos, imprescindibles para llevar a
cabo el trabajo. Addemas, la Diocesis de Salamanca sevuelca
enapovar a Caritas desde el compromiso v ka oracion. Todos

merecen el mas sincero agradecimiento por impulsar v alentar

nuestra labor diaria.
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SEDE SOCIAL

(Caritas Diocesana)

C/ Monroy, 2 - 37001 Salamanca
Tel: 923 26 96 98

Fax: 923269819
caritas@caritasalamanca.org

ENTRO SOCIOCOMUNITARIO
S.JOSE

C/ Maestro Soler, 15

537008 Salamanca

Tel 923215515
sanjose@caritasalamanca.ors

CASA DE ACOGIDA SAMUEL
Avda. La Salle, 2

37008 Salamanca

Tel 9232 8053
sida@caritasalamanca.org

LA ENCINA, CENTRO INTEGRAL
DE EMPLEO

Hoces del Duraton, 57

37008 Salamanca

Tel: 92319 31 47
laencina_ei@infonesocio.com

CI RO SOCIO-COMUNITARIO
LAINMACULADA

C/ Lagar. 16 ~ 37008 Salamanca
infancia@caritasalamanca.orsg

CENTROINTERCULTURAL
BARAKA

C/San Narciso, 13

37007 Salamanca

Tel: 923 26 2461
centrointercul@caritasalaimanca.org

CENTRO ESPACIO ABIERTO

Paseo delProgreso, |

37008 Salamanca

lel: 923 2159 57
espacicabierto@caritasalamanca.ord

A SALUD MENTAL

tvda. Padres Paules, 14

37900 Santa Marta de Tormes

Tel: 92317 74 54 - 676 609 594
ranquinescentrodediacearitasalamanca.org

CENTRO DE ACOGIDA

PADRE DAMIAN

Avda, Raimundo de Borgona, 30
S7005 Salamanca

el 923238078
padredamian@caritasalamanca.org

CENTRO DE DIA. TRATAMIENTO Y
PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS
C/San Claudio, 16~ 537007 Salamanca

Tel. Centro de Tratamiento: 923 27 00 <H

el Centro de Dia: 923 2710040

Tel Prog. Lazarillo: G99 46 8202
drog-centrodia@caritasalamanca

CENTRO DE EMPLEO Y FORMACION
PADRE BASABE

Paseo die San Antonio, 14

37003 Salamanca

Tel 923 A 07 26v 626 31 4137
empleodcaritasalamanca.ors

AGENCIA DE COLOCACION

Tel: 923 2107 26/ GI6 97 50
agenciadecolocacion@icaritasalamanca.org



MAPA D10CESIS

1.

2
3
4
5.

SALAMANCA
ALFOZ

Villamayor

Villares de la Reina
Santa Marta

Carbajosa de la Sagrada

ZONA DE CALVARRASA - LAS VILLAS

6.
7.
8
9

10.

Villagonzalo de Tormes
Huerta

Aldearrubia

San Morales
Aldealengua

ZONA ALBA - EL ENCINAR
11 Alba de Tormes
12 ElEncinar - Terradillos

13. PENARANDA de Bracamonte
1. GUHUELO

ZONA SIERRA DE FRANCIA
15 Sotoserrano

1+ Herguijuela de la Sierra

17 LaAlberca

18 VILLARINO DE LOS AIRES
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MAPA C1UDAD

@ SEDE DE CARITAS ¢/ Monroy 2
e. PARROQUIAS

l.a Purisima

San Martin

San Julian

San Pablo

San Sebastian

Sancti Spiritus

Maria Auxiliadora

Santo Tomas de Villanueva
San Mateo

10. La Anunciacion

1. Ntra. Sra. de Fatima

12. Sanlsidro

13. Nombre de Maria

14, LaAsuncion de Santa Maria
15 Fl h-l]la“f:,‘gg de San Jose*

16. San Juande Mata

17. Santa Teresa Rio Tom,,
18. Cristo Rey %
19. lesus Obrero

20. Ntra. Sra.de Lourdes

21. Maria Mediadora

22. Sanluande Ribera

23, Ntra. Sra. de los Dolores

24. Sagrada Familia

25. San Pedlro Apostol
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CENTROS DE CARITAS

Centro de Tratamiento y de Dia de Drogodependencia
Centro Intercultural "Baraka™

Centro de promocion y empleo “Padre Basabe”
Centro para personas sin hogar “Padre Damian”
Casa para enfermos de VIH - SIDA "Casa Samuel”
Centro “Espacio Abierta”

Centro Socio-comunitario de San José

Centro de dia “Ranquines”

Centro “La Inmaculada”

Centro integral de empleo

“La Encina” Servicios Integrados S.L.LU.
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COMUNITA

ANIMACION

RIA

ANIMACION PARROQUIAL - ACOGIDA Y ATENCION PRIMARIA - INFANCIA Y JUVENTUD
INMIGRANTES - FAMILIAS Y PERSONAS ADULTAS - MAYORES



LA ANIMACION DE LA COMUNIDAD ES PARA NOSOTROS UNO DE SUS PILARES
FUNDAMENTALES. EN CADA BARRIO, PUEBLO y TERRITORIO DE LA DIOCESIS,
LA IGLESIA DESPLIEGA SU ACCION SOCIAL PARA EL DESARROLLO PERSONAL y
COMUNITARIO, A TRAVES DE LAS COMUNIDADES CRISTIANAS.

EN NUESTRAS DIOCESIS LAS ACCIONES SE DESARROLLAN EN LAS DISTINTAS
PARROQUIAS y SE REFUERZAN EN LOS CENTROS DE SAN JOSE, LA INMACULADA
| BARAKA.

LA RESPUESTA A CADA PROBLEMA SURGE DE LA PARTICIPACION y TODOS LOS
PROYECTOS SE ORIENTAN A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ESPECIALMENTE DE
AQUELLOS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES DE MAYOR DIFICULTAD.




ANIMACION PARROQUIAL

Todos los que formamos la 1glesia tlenemos un compromiso
con las personas que sufren. Caritas es la expresion de
este compromiso, gue se manifiesta enlas comunidades
parroquiales.

Los provectos de accion social los desarrollan los hombres

v mujeres gque componen los grupos de Caritas Parroquial
con el apovo de Caritas Diocesana.

29 GRUPOS, 19 EN LA CIUDAD,
10 EN ZONA RURAL.

181 VOLUNTARIOS.

RECURSOS DESTINADOS

33.020 €

33.020

APORTACIONES PRIVADAS ¥ FOMDOS PROPIOS

14 ANIMACION COMUNITARLA



ACOGIDA y ATENCION PRIMARIA

s el espacio de escucha para atender las necesidades de |
las personas con mavores dificultades v facilitarles una vida 3
mas digna. desde la cercania y el respeto hacia la personay

su propia historia.

Nuestro gesto inicial es acoger, luego acompanar, escuchar
vatender, dentro de un proceso de trabajo integral. Son

los pasos imprescindibles en nuestra institucion. En

ese proceso, tratamos de cubrir las necesidades mas
hasicas con las ayvudas esenciales (alimentacion, vivienda.
suministros...). que posibiliten vivir con dignidad.

% IRPF REGIONAL ®AYUNTAMIENTO
B DIPUTACION 1 CARITAS ESPAROLA
mFUNDACIONES ® APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDOS PROPI
91.855
s 120,000 2590 FAMILIAS ATENDIDAS,
30000 3395 PARTICIPANTES.

- 95989 RECURSOS DESTINADOS

_-mos 1.381.579 €

963.430

CARITAS MEMORIA 2022 15



INFANCIA y JUVENTUD

386 NINOS - ADOLESCENTES,

70 JOVENES.

La atencion a la poblacion infantil v juvenil va enfocada a la
promaocion personal v a la prevencion de aguellos habitos que
puedan ser perjudiciales. Estamos presentes en los barrios
donde juegan y se retinen con sus amigos, acompanandoles en
su dia a dia.

Ofrecemos actividades de apoyo escolar y de tiempo libre,
adaptadas a las distintas edades. Consideramos que el apovo
educativo es fundamental para una buena integracion escolar,
v el tiempo libre,un ambito privilegiado para el desarrollo de
habilidades v habitos saludables.

IRPF REGIONAL CARITAS ESPANOLA . ; e e e
) Generamos espacios de relacion donde ninos, ninas,
mFUNDACIOMES APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDOS PROP =0 =
adolescentes yjovenes puedan expresarse tal como son,
desarrollando su creatividad v orientandoles hacia las
oportunidades educativas, culturales, deportivas, etc.,
disponibles.
97.876
141,669 RECURSOS DESTINADOS
11.098
10.000

16 ANIMACION COMUNITARLA



INMIGRANTES

IRPF REGIONAL

103.850

JOYL GERENCIA SERV. SOCIALES
m APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOQS PROPIOS

Las personas migrantes que llegan a nuestro pais, por lo general. son
protagonistas de un largo viaje v de historias de renuncias v desarraigo,
Muchas de ellas se encuentran desorientadas, en condiciones
vulnerables o de frustracion personal, necesitadas de comprension y
[‘.[.‘I"Eiill'tl'il on |E] IJ(‘I‘.‘\'(}I'IE.I[_

Trabajamos para conocer a fondo el fendmeno migratorio v poner en
marchalos recursos para dar respuesta a todas sus necesidades. Esto
lo hacemos tanto en parroguias como a traves del Centro Intercultural
Baraka. mediante acciones de acogida, promocion e integracion, cuya
finalidad es que sean considerados ciudadanos de pleno derecho.

La sensibilizacion hacia toda la comunidad es una de las tareas
importantes para que todo ello se haga posible.

PERSONAS ATENDIDAS: 1140,

ASESORAMIENTO EN ZONA RURAL: 120,
CLASES DE ESPANOL: 236, TALLERES: 108,

INTERCULTURA 2.0: 155.

RECURSOS DESTINADDS

PERSONAS EN ACTIVIDADES DE
174754 € SENSIBILIZAL

CARITAS MEMORIA 2022 17



FAMILIAS y PERSONAS ADULTAS

La familia esta en el centro del tejido social v es una de

las estructuras mas sensibles a los cambios sociales que
alrontamos. Para atajar muchos problemas de exclusion es
necesario reforzar los vinculos v los principios que le dan
cohesion. Trabajamos para potenciar el desarrollo integral
de la personay prevenir situaciones de desestructuracion
personal v familiar. Acompanamos a las familias.
avudandolas a tomar conciencia de su situacion v de sus
potencialidades,

Ofrecemos espacios de encuentro donde todas las
personas, a pesar de sus diferencias, puedan compartir
vivencias y provectos que contribuyan a su participacion
enlasociedad. Las acciones desarrolladas han sido: talleres
ocupacionales, acciones culturales v de salud, actividades
formativas, encuentros, talleres prelaborales v oficinas de
informacion laboral.

mMINISTERIO DE INCLUSION, 5. SOCIAL E INMIGRACION
IRPF REGIOMAL
JCL GERENCIA E INMIGRANTES
APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

2590 FAMILIAS ATENDIDAS,
NECT I 1554 CON ACOMPANAMIENTO.

345.043 €

194,535

29.508

9.000

18 ANIMACION COMUNITARLA



MAYORES

(@

199 MAYORES, 94 FAMILIAS
ACOMPANADAS.

Laatencion a las personas mayores se realiza a

traves de dos tipos de servicio: los que facilitan

su permanencia en el domicilio, en su entorno

social v Familiar, v los dirigidos al apovo de sus

familias v cuidadores.

i IRPF REGIONAL mAPORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
Realizamos actividades para prevenir

situaciones de soledad v evitar el deterioro

fisico, psiguico v social de los mavores,

Seguimos acompanandoles de forma

personalizada, realizando las tareas que les

facilitan la vida diaria. Hemos retomado las

actividades grupales. que permiten a los RECURSOS DESTINADOS
mavores mantener el contacto social, con

encuentros alaire libre que favorecen su 5 8 5 4 8 E
autonomia personal,

10.429 £

28.099

CARITAS MEMORIA 2022 19



PERSONAS SIN HOGAR - DROGODEPENDENCIAS - VIH/SIDA - PRISION - SALUD MENTAL



HAY PERSONAS AFECTADAS POR SITUACIONES MUY DURAS, CARACTERIZADAS
POR LA EXCLUSION SOCIAL LA SITUACION DE SINHOGARISMO, LA PRISION, LAS
DROGODEPENDENCIAS, LA ENFERMEDAD (COMO EL SIDA O LOS PROBLEMAS DE

SALUD MENTAL.

CON NUESTRA INTERVENCION SE GENERAN PROCESOS CON CADA PERSONA
PARA FACILITAR SU INCLUSION.




PERSONAS SIN HOGAR

ACOGIDA

Es el servicio desde el que se valora la situacion personal de la
persona sin hodar y se le ofrece una atencion adecuada a su
realidad.

CENTRO DE ACOGIDA PADRE DAMIAN

Elacompanamiento en los procesos de recuperacion personal
es un aspecto esencial para aguellos que no tienen un hogar. El
Centro de Acogida Padre Damian es el recurso que ofrecemos
aquienes lo necesitan. El trabajo se centra en tres aspectos
basicos: en primer lugar. una valoracion individual de cada
participante en el proyecto.a traves del Servicio de Acogida.
Despues, la acogida v el acompanamiento que se ofrece desde
el centro. procurando un proceso de desarrollo personal. Y
finalmente, el trabajo de promocion e insercion. en el gue se
busca la participacion en la vida social v laboral, de manera que
puedan alcanzar el mavor grado de autonomia posible.

ACOGIDA: 304
ESPACIO ABIERTO:490, 288 PERSONAS

® JUNTA DE CASTILLAY LEON mAYUNTAMIENTO NUEUP{S. 298 HEUMPP‘ﬂﬂMiENTDS. 183
® DIPUTACION = APORTACIOMES PRIVADAS Y FONDDS PROPIC EN TALLERES.
= PADRE DAMIAN: 90 PERSONAS,
ff" ﬂ 18 PERSONAS ATENDIDAS EN LA CALLE
y ~ DESDE EL PROYECTO PANDAND.
285721 | y T — .
t y 316.790 RECURSOS DESTINADOS
| |
VA | 671920 £
"'-.t,{*_ Ty )
A/
7132

62,277

22 INCLUSION SOCIAL



CENTRO DE DiA “ESPACIO ABIERTO"

Ofrecemos un espacio de acogida, atencion individualizada v
participacion en diversas actividades, como alternativa sana a
estarenlacalle. De esta manera. acompanamos y motivamos
procesos de cambio. al mismo tiempo que se cubren las
necesidades basicas de alimentacion e higiene. Para facilitar

la integracion social o la incorporacion a programas mas
especializados, favorecemos el desarrollo de habitos saludables
Vv apovamos a la persona en los procesos de inclusion.

RECURSOS DESTINADOS

290.601 €

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
B AYUNTAMIENTO
= APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

29,538

|' | ' 178653
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DROGODEPENDENCIAS

Desde este proyecto of recemos distintos recursos
de atencion terapéutica alas personas con
problemas de adicciones. Para abordar estos
problemas complejos, es necesaria una intervencion
individual, grupal v familiar, que desarrollamos a traves de tres
recursos con linalidades complementarias:

EL PROGRAMA DE PREVENCION INDICADA LAZARILLO

Un servicio para los adolescentes que se han iniciado en el
consumo de algun tipo de droga v a su nucleo familiar, Este
programa realiza actividades de prevencion en centros
escolares v en el entorno comunitario.

EL SERVICIO AMBULATORIO

Ofrece atencion sanitaria v psicosocial a las personas que
necesitan tratamiento por problemas derivados del consumo
dedrogas. En este contexto se presta el apovo necesario para
abandonar o reducir el consumo, v con el tiempo mejorar la
calidad de vida de |a persona. Trabajamos en los tres aspectos
del problema: avuda sanitaria. apoyo psicologico v orientacion
socio-juridica.

EL CENTRO DE DiA DE ATENCION INTEGRAL

Esta dirigido a las personas que quieren realizar un programa
de rehabilitacion psicoeducativo. libre de consumaos, en su
propio medio. El objetivo es lograr su incorporacion social v
laboral. Esta estructurado como un servicio en tres fases: -
Fase Inicial. Enlos primeros meses del tratamiento, el trabajo
se centra en el cambio de habitos v en la adquisicion de

habilidades personales. Es el periodo de trabajo mas intensivo.

Ftapa Comunitaria. Es la etapa en la que la persona realiza
actividades fuera del centro y en contacto con la red social.
Durante este tiempo se fomenta la insercion laboral a traveés
de la Tormacion, como el curso de formacion de viveros, v
busqueda de empleo. - Fase de Seguimiento. Se mantienen
entrevistas para aportar estrategias v afrontar los conflictos
que puedan aparecer enla vida cotidiana, sin olvidar afianzar
los cambios producidos en el dia a dia del participante.

24 INCLUSION SOCTAL
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LAZARILLOD: 117 JOVENES ATENDIDOS,
ACOMPANADAS 87 FAMILIAS, 14 FAMILIAS
HAN PARTICIPADO EN LA ESCUELA DE
FAMILIAS, 11 TALLERES DE ALCOHOL EN LOS
QUE HAN PARTICIPADO 144 JOVENES.

SERVICI0 AMBULATOR10: 265 PERSONAS
ATENDIDAS, 95 EN EL CENTRO PENITENCIARIO
DE TOPAS, 107 FAMILIAS ACOMPANADAS.

CENTRO DE DiA: 59 PERSONAS ATENDIDAS,
18 FAMILIAS.

RECURSDS DESTINADOS

526.290 €

B APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS  ® JCL GERENCIA E INMIGRANTES

! | 237.960
288.330 |



VIH/SIDA

35 PERSONAS ATENDIDAS,
23 EN EL SERVICIO DE ACOGIDA

22 RESIDENTES EN CASA SAMUEL,
11 ACOMPANADAS EN SUS
DOMICILIOS.

RECURSOS DESTINADOS

469.037 €

IRPF REGIONAL
1 AYUNTAMIENTO

B CARITAS ESPANOLA

o 84.000
B APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDES
PROPIOS

/ Y
265426 | R 49070

70.541

Desde este proyvecto, acompanamos a las personas afectadas
por el VIH-SIDA enlas distintas etapas de la enfermedad.
Facilitamos en lo posible los procesos de recuperacion personal,
estimulando a los afectados para que alcancen mavores grados
de autonomia e integracion en la sociedad.

Nuestra mision de acoger v acompanar se hace realidad en

tres ambitos distintos: la Casa de Acogida “Samuel™ el apoyvo
enlos ingresos hospitalarios; v la intervencion con personas
que deciden residir de manera autéonoma en su domicilio.
También luchamos contra la discriminacion v la estigmatizacion
gue suele padecer la persona con VIH. mediante acciones de
prevencion v campanas de sensibilizacion.
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PRISION

26

247 PERSONAS ATENDIDAS
EN EL CENTRO PENITENCIARIO
y EN EL (1S, 52 PERSONAS
ACOMPANADAS, 47 PERSONAS

AVALADAS PARA PERMISOS,
48 PERMISOS DISFRUTADOS,
191 PERSONAS PARTICIPAN EN
LOS TALLERES.

INCLUSION SOCIAL

Trabajamos para dotar a las personas en prision. recursos
dirigidos a adquirir habilidades sociales, como talleres
formativos y ocupacionales, grupos multiculturales, habilidades
sociales, preparacion a la libertad, valores humanos, ete. De esta
manera, favorecemos las relaciones en el entorno de la prision.
Ofrecemos apoyo y acompanamiento a las personas privadas
de libertad v a sus familias durante el periodo de reclusion y en
el proceso de la reinsercion social. Ponemos a disposicion de la
poblacion penitenciaria equipos de apovo para el asesoramiento
social v juridico, la gestion de itinerarios de insercion
comunitaria v la coordinacion con otras instituciones,

RECURSOS DESTINADOS

82483 €

# IRPF Y OTROS ESTATAL = APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDOS PROPIOS

y. . 20.740



SALUD MENTAL

IRPF REGIONAL ® AYUNTAMIENTO ®m APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDOS PROPIOS

36.960

? % RECURSOS DESTINADOS

- 318319 €

CENTRO DE DiA PARA PERSONAS CON PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL ‘RANQUINES’

Los problemas de salud mental desencadenan dificultades
en elambito personal v en el entorno del hogar vy la
comunidad, llegando incluso a la exclusion social. A

la enfermedad hay que sumar el dolor emocional, la
inestabilidad, la precariedad. la exclusion, el abandono v la
invisibilidac.

En este provecto diocesano trabajamos para mejorar las
condiciones de vida de estas personas, con un enfogue
multidisciplinar que incluye la cobertura de las necesidades
basicas vitales (alimentacion. aseo, lavanderia y transporte).
Por otra parte, ofrecemos soporte terapéutico v apovo
social en los procesos de recuperacion. para lograr la
autonomia personal.

Ademas. organizamos talleres terapéuticos grupales v les
ofrecemos atencion psicologica individualizada, actividades
comunitarias v acompanamiento personal y familiar,
También contempla apovo y orientacion a la familia, segun
cada caso.

98 PERSONAS,

16 FAMILIAS.
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TENER ACCESO AL EMPLEO FAVORECE UNA INTEGRACION COMPLETA EN LA
SOCIEDAD. SIN EMBARGO, HOY EN DIA LA INSERCION LABORAL EN CONDICIONES
DIGNAS y DE TRABAJO DECENTE, NO RESULTA SENCILLA PARA ALGUNOS

COLECTIVOS. PRECISAMENTE, LAS PERSONAS MAS VULNERABLES SON LAS
MAS EXPUESTAS A SUFRIR EXCLUSION SOCIAL Y PRECARIEDAD. DESDE CARITAS,
ACOMPANAMOS EN LOS PROCESOS DE BUSQUEDA DE EMPLEC, OFRECIENDO
INFORMACION ACTUALIZADA SOBRE OFERTAS y CURSOS EN EL TERRITORIO.




INFORMACION LABORAL

A Caritas
9

Diocesana de Selanranca

1085 PERSONAS
ATENDIDAS.

La informacion fiable v oportuna es vital para las personas

que se encuentran en proceso de encontrar empleo. Por eso
FONDQ SOCIAL EURCPEO recopilamos datos actualizados sobre ofertas de trabajo v
cursos de formacion, que les proporcionamos parala busqueda
de trabajo. En nuestra Aula de auto consulta, facilitamos
acceso a Internet para la busqueda de ofertas. la elaboracion de
curriculos, la gestion del correo electronico, etc,

m FUNDAGION LA CAIXA
= APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

13.335

RECURSOS DESTINADOS

87948 €

i 10.884
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ORIENTACION LABORAL

La orientacion forma parte del proceso de insercion laboral
v esta enfocada al desarrollo y mejora de las actitudes v
habilidades personales y profesionales de las personas.
Acompanamaos en el itinerario integrado de insercion socio
laboral. a traves de tutorias individuales y talleres grupales.

yessssssssssnnnn
pr——s r.-_u--w—-—-—d-——m'“-'-v__f ¥

PROYECTO DE FORMACION TECNICA DE EMPLEADAS
DE HOGAR

Formamaos a las personas participantes en el desarrollo
profesional como empleadas de hogar, impartiendo los modulos
de limpieza, cocina espanola o cuidado de la ropa, sin olvidar
aspectos referidos a la ledislacion laboral del sector,

i
!

e e S - <
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334 PERSONAS ORIENTADAS
INDIVIDUALMENTE, 174 HAN
PARTICIPADO EN ORIENTACION

= FONDO SOCIAL EUROPEO

GRUPAL.

m FUNDAGION LA CAIXA
IRPF REGIONAL FORMACION TECNICA DE EMPLEADAS
; 5 DE HOGAR: 158.

3.023
RECURSOS DESTINADOS

24430 €

17.703—%

CARITAS MEMORIA 2022 3



FORMACION LABORAL

Durante todo este ano hemos trabajado en construir una
oferta atractiva de cursos formativos, en sectores con salidas
profesionales que permitan la insercion laboral. El objetivo que
se mantienc es el de adquirir competencias para el crecimiento
humano v el desarrollo profesional.

m FONDO SOCIAL EUROPEOQ

z u IRPF Y OTROS ESTATAL
207 PARTICIPANTES EN NUESTROS CURSOS: -r-fPPL:RRTig:gEZZ PRIVADAS ¥ FONDOS PROFIOS
FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO; APRENDER # FUNDACIONES 21500
TRABAJANDO, TALLER PRELABORAL EMPLEO DEL HOGAR,
CUIDADOS DE PERSONAS MAYORES EN EL HOGAR, A
OPERARIO DE INSTALACIGN SOLAR FOTOVOLTAICA, £ 3
OPERACIONES BASICAS DE COCINA, OPERACIONES 4 \ _
BASICAS DE RESTAURANTE y BAR, CURSO DE CAMARERA [ |-
DE P1SOS y LIMPIEZA DE SUPERFICIES y MOBILIARIO EN | .\
EDIFICIOS y LOCALES. L T ,
127.082 \ i \
‘Q,:_ l.l..
“ \

RECURSOS DESTINADOS

275486 €

32 INSERCION LABORAL



INTERMEDIACION LABORAL

270 PERSONAS ATENDIDAS EN LA AGENCIA
DE INSERCION.

ASESORAMIENTO A EMPLEADORES: 150.

107 OFERTAS DE EMPLED RECIBIDAS.

i

COMPROMETIDOS

216 PERSONAS HAN CONSEGUIDO EMPLEO DESDE
NUESTROS RECURSOS y NUESTRO ACOMPANAMIENTO.

FONDO SOCIAL EUROPED

FUNDACION LA CAIXA
] - ) o . uAPORTACIONES PRIVADAS Y
Realizamos funciones de intermediacion, forjando vinculos FONDOS PROPIOS
entre el sector empresarial v las personas desempleadas.
Abrimos cauces de comunicaciony colaboracion conlos 7
empresarios para crear competencias nuevas o necesarias, y
gue mejoren la empleabilidad de las personas. y

AGENCIA DE COLOCACION |

Intentamos estar cerca del mundo de trabajo, lo que nos \ _./;
permite forjar vinculos entre las empresas v las personas A o ra
desempleadas. La intermediacion laboral se realiza desde la y
Agencia de Colocacion. En ella. desde el marco de |a legalidad =
vigente, gestionamos ofertas de empleo asegurando criterios '
de trabajo decentes, Nuestro objetivo es mediar entre los
interesados. conectando necesidades v oportunidades, con
profesionales dispuestos a trabajar. ] 3'[ 92] €

RECLRSO0S DESTINADOS

CARITAS MEMORIA 2022
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VOLUNTARIADO Y I'"UI?M;‘&C-I(]N [‘.UMUNI[};\[?ION Y SENSIBILIZACION
ASESORIA JURIDICA - COOPERACION INTERNACIONAL



TODOS PODEMOS APORTAR ALGO EN LA CONSTRUCCION DE UN MUNDO MAS JUSTO
Y MAS FRATERNO. TRABAJAMOS PARA PROFUNDIZAR EN LA CONCIENCIACION

DE LA SOCIEDAD, LA PROMOCION DEL CAMBIO, EL FOMENTO DEL VOLUNTARIADO
Y LA SENSIBILIZACION DE LAS COMUNIDADES. CADA DIA SOMOS MAS, PERO
QUEDA MUCHO POR HACER, PORQUE LAS CIRCUNSTANCIAS Y LAS NECESIDADES
CAMBIAN, DEJANDO SU HUELLA EN LAS PERSONAS.




VOLUNTARIADO y FORMACION

Gracias a la solidaridad de muchas personas, Caritas sigue dando
respuestas. Los voluntarios comparten el sueno de una comunidad
en la cual se fomente el compromiso por avudar v dedicar tiempo a
los mas desfavorecidos, logrando su integracion en la sociedad y su
desarrollo personal.

En esta aspiracion nos implicamos cada dia v por eso, durante
este ano, hemos desarrollado acciones coordinadas con

otras organizaciones de la ciudad para ofrecer espacios de
acompanamiento, acogida, encuentro y formacion a todas las
personas voluniarias.

480 VOLUNTARIOS

AREA DE ANIMACION COMUNITARIA: 253 .
AREA DE INCLUSION SOCIAL: 148.

AREA DE INSERCION LABORAL: 8.

AREA DESARROLLO INSTITUCIONAL: 9.
AREA DE ADMON: 2.

VOLUNTARIADO JOVEN MOLOKAI: 60.

w IRPF REGIONAL mAPORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

RECURSOS DESTINADOS |
51161 € % 4 y

36 DESARROLLO INSTITUCIONAL



COMUNICACION y SENSIBILIZACION

o 3672 SEGUIDORES

Q 2232 SEGUIDORES
@ 1668 SEGUIDORES

e 1180 SUSCRIPTORES

CiRCULOS DE SILENCIO

Nuestro entorno social cambia muy rapido. Para no perder de vista CON 160 PARTICIPANTES.
hacia donde apuntan las principales tendencias v necesidades de TALLERES DE SENSIBILIZACION
la comunidad. mantenemos un observatorio de la realidad en el EN COLEGIOS: 380 ALUMNOS DE

ambito local 7 CENTROS DIFERENTES.
Enese sentido, hemos lanzado campanas de sensibilizacion
dirigidas al publico general. ala comunidad cristiana. v otras
especialmente pensadas para los jovenes, como los talleres y
charlas dentro de las instituciones escolares.

= IRPF REGIONAL m APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
Mantenemos nuestra presencia activa v la comunicacion
permanente a traves de los medios de informacion, nuestra pagina 4.800
weh vredes sociales. En todas estas acciones comunicativas o
buscamos compartir una imagen positiva de las personas en
exclusion, destacando sus capacidades v posibilidades. En todo
ello. pretendemos transformar la realidad. logrando una sociedad
mas justa e inclusiva.

RECURSOS DESTINADOS

97.786 € o
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ASESORIA JURIDICA

Para una persona vulnerable o susceptible
de sufrir exclusion. los procedimientos
legales v los tramites administrativos son una
dificultad anadida. Ofrecer asesoria juridica
gratuita supone un fuerte compromiso para
nosotros, Desde este recurso que ofrecemos
atoda la diocesis. se realiza una orientacion

v seguimiento de todos los procedimientos v
gestiones legales a quien lo necesite.

Paralelamente, hemos realizado aportes a las
reformas legislativas en las areas que afectan a
las personas mds vulnerables.

# IRPF REGIONAL . JCL GERENCIA E INMIGRANTES 1632 PERSONAS CON
= DIPUTACION = APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS 4472 ATENCIONES.
19.655 //'J 4"” g
/ A 37033
RECURSOS DESTINADOS
1 fl |

79.525 €
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COOPERACION INTERNACIONAL

El panorama internacional esta en constante
movimiento, provocando muchos cambios
que generan sufrimiento en las familias v las
comunidades, como hemos podido constatar
este 2022 con laguerra en Ucrania.

En Caritas somos conscientes de que

todo puede venirse abajo en segundos,

pero como sociedad debemos responder
solidariamente. Desde Salamanca, hemos
apovado con nuestras acciones en las
emergencias mundiales. Bl ano transcurrido
ha sido especialmente dificil v la cooperacion
fraterna ha llegado hasta lugares donde se
viven situaciones extremas. como la region
africana del Sahel, Ucrania, ...

m APORTACIONES PRIVADAS ¥ FONDOS PROPIOS

SE HA COLABORADO CON LAS b
EMERGENCIAS DE UCRANIA, . — N
VOLCAN LA PALMA, CRISTIANOS ' \
EN PALESTINA y CUERNO DE RECURSOS DESTINADOS

AFRICA. 182.624 €

182.624

CARITAS MEMORIA 2022 39
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INGRESOS - RECURSOS DESTINADOS - BALANCE EJERCICIO 2022



LA ETICA DE LA SOLIDARIDAD ES LA DETERMINACION FIRME Y PERSEVERANTE
DE EMPENARSE POR EL BIEN COMUN; ES DECIR, POR EL BIEN DE TODOS Y CADA
UNO, PARA QUE TODOS SEAMOS VERDADERAMENTE RESPONSABLES DE TODOS.

SOLICITUDO REI SOCIALIS, 38
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INGRESOS

COLECTAS

INSTITUCIONES PROMS CT0 RANOU

JUNTA CASTILLAY LE

SUBVENCIOMNES ESTAT,

ESPAROLA
Z Fl

ACIONAL
05 DE AYUDAS
URSDS, CHARLAS,.)

COOPERAL
NES DE &

INGRESOS PRIVADOS SUBVENCIONES PUBLICAS
SUBVENCIONES PRIVADAS mOTROS INGRESOS

1.022.111
2.034.470
ORESDS TO 5
INGRESOS TOTALES 289079
2.189.077
o 100,000 G00.000 T, 000 BOGL000
473.308
341,018
172350
ES
640,464
497 468
3500000
171877
148.434
49.873
OTiAS 310,961
— 7,500
— 50000
SUBVENCIONES PRIVADAS
332.356
308,238
182624
115.353
44,779
38.761

BALANCE E

TONOMICOD

£19.582




RECURSOS DESTINADOS

= ANIMACION COMUNITARIA mINCLUSION SOCIAL
mINSERCION LABORAL DESARROLLD INSTITUCIONAL
410.736
519.785
2.233.607 RECURSOS DESTINADOS
2,358,650
0 HO0.000 400,000 500,000 00000 1000000 1200000 1.400000 1.600.000
ATENCION PRIMARIA 1381579
PROMOCION DE ADULTOS ¥ FAMILLAS 345,043
INFANCIA ¥ JUVENTUD 260,663
INMIGRANTES 174,754
MAYORES 38.548
ANIMACION PARROCILNAL 33.020
PADRE DAKNIAN 671,920
DROGODEPENDIENTES 516.290
VIH-SI0A 469.037
SALUD MENTAL RANQUINES 31E.319
ESPACIO ABIERTO 220,601
RECLUSOS ¥ EXRECLUSOS B2.483

FORMACION LABORAL S 775 456
INTERMEDIACION LABDRAL — 131.921

INFORMACION LABDRAL SN 57948

QRIENTACION LABORAL m 24,430

COOPERACICON INTERNACEOMNAL 182.764
COMUNICACION ¥ SENSIBILIZACION 57.785
ASESORLA JURIDICA 79525
VOLUNTARIADO 51.161
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BALANCE EJERCICIO 2022

En Caritas valoramos la ayuda solidaria v los recursos
financieros gue muchas personas han puesto v siguen

poniendo a disposicion de la institucion. Eso aumenta nuestro
compromiso. La confianza no es producto de la casualidad

sino del trabajo constante, dedicado v responsable de muchas
personas ¢ instituciones gue han entendido el impacto del gesto
que tiene su colaboracion.

® TOTAL INGRESOS wmTOTAL RECURSOS DESTINADOS

5523138 | 5.514.737

44 BALANCE ECONOMICOD

[sta puede materializarse en un aporte tangible o intangible,
de voluntarios. socios. donantes, administraciones publicas.

la Conferencia Episcopal Espanola, congregaciones religiosas,
parroquias. fundaciones v empresas. Todas han prestado

vV prestan su apovo, tiempo v esfuerzo para propiciar
oportunidades mas justas v equilativas. Juntos somos mas
fuertes, v entre todos construimos una comunidad que suena.

TOTAL INGRESOS: 5.514.737 €

TOTAL RECURSOS DESTINADOS:
5523138 €

RESULTADO

-8.401 €



Gracias a todos los que habéis colaborado.

Quisicramos tambicén aprovechar esta memoria para dejar constancia del
agradecimiento hacia nuestros socios y donantes.

Gracias por vuestro apoyvo sostenido a Caritas Diocesana de Salamanca.

A pesar de las dificultades, hemos continuado con nuestra labor de anima-
cion, acodida o integracion. Las aportaciones econamicas recibidas han
ampliado nuestra capacidad de respuesta v, ademas, han hecho posible la
atencion alas personas en situacion de mayor dificultad.

Por otra parte, merecen un reconocimiento especial las comunidades reli
ginsas v las Parroguias de nuestra Diocesis. gue se han volcado para hacer
realidad la construccion de la fraternidad.

También agradecemos a las Administraciones publicas, que siguen confian-
do en el trabajo que realizamos. Asi mismo, gracias a laimplicacion de los
ciudadanos, las aportaciones individuales v los compromisos institucionales o
grupales. que tanto han contribuido a hacer posible el servicio de Caritas.

En Caritas son bienvenidos a la construccion de una comunidad en la gue
todas las personas tenemos mucho gue aportar,

45



FMPRESA DE INSERCION

LA ENCINA

SERVICIOS INTEGRADOS S.L.U.




DESDE EL ANO 2000, CARITAS DIOCESANA DE SALAMANCA HA PROMOVIDO EL
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE ECONOMIA SOCIAL A TRAVES DE LA EMPRESA
DE INSERCION LA ENCINA SERVICIOS INTEGRADOS S.L.U.

ESTA EMPRESA REALIZA SU ACTIVIDAD ECONOMICA EN LOS SECTORES DE
JARDINERTA y MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA y CONTROL DE PLAGAS y MENSAJERIA
SOSTENIBLE, CONTRATANDOSE PARA ELLO A 20 PERSONAS EN SITUACION DE
EXCLUSION SOCIAL

34 DE PLANTILLA,
14 PUESTOS DE INSERCION POR

LOS QUE HAN PASADO
20 PERSONAS.

CARITAS MEMORIA 2022
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LOS ARTISTAS TAMBIEN ESTAN DISPUESTOS A SUMARSE A LA CAUSA DE LA
SOLIDARIDAD CON LOS MAS VULNERABLES. A TRAVES DE ESTE PROYECTO,
RECOGEMOS PROPUESTAS DE COLABORACION POR PARTE DE ARTISTAS QUE
OFRECEN SU TIEMPO y ARTE AL SERVICIO DE UNA BUENA CAUSA.

CARITAS MANTIENE LAS PUERTAS ABIERTAS COMO UN LUGAR QUE PRIVILEGIA
LA PARTICIPACION DE LA FAMILIA, DE LA COMUNIDAD y DE LA SOCIEDAD. EL
OBJETIVO ES FOMENTAR LA SENSIBILIZACION y CONCIENCIACION POR UN MUNDO
MAS SOLIDARIO.

Los artistas que han colaborado en 2022 son:

CORO MERAKI MARIO CRIADO, SERGIO DOMINGO GONZALEZ, IAVIER ALVAREZ RODRIGUEZ, ANGEL MOLAS PEREZ. GLORIA
AGUADERO MESONERO, MARIA DEL CARMEN GARCIA GUERRAS, ALBA MELENDEZ SANCHEZ. ALICIA GONZALEZ MANZANO, ALICIA
RUBIO BRAGADO, CRISTINA CASCALES MADERUELQ, MARIA RIOS PAZOS, PURIFICACION VICENTE MARTIN, AITOR ONDARRA
VEGA, CARMEN LIDON BELTRAN, AURORA HERBO, MARIA MARCOS ACOSTA, LETIZIA HERNANDEZ PEREZ. IRIS DUARTE MAYOR,
JAVIER DE LA VARGA AVILA, MIGUEL GARCIA, DAVID SANCHEZ ALONSO, LARA GARCIA GOMEZ, WEINY (MIRIAM POSADA), ASIER
GARCIA ANORBE, PAULA RODRIGUEZ SANDOVAL, RACHELT CORREA CRUZ. SILVIA MONASTERIO INESTAL, ALEIANDRO GARCIA
MARTIN, SARA ALVAREZ MADRID, AZAHARA HERNANDEZ RODRIGUEZ. BEGONA CHIMENO DIEGO, VICTOR MANUEL MARTIN
GOMEZ, PAULA CARRERA MARTIN, IRENE BARRADO DOMINGUEZ, ALBA FERNANDEZ RODRIGUEZ. MARIA DE LA VEGA LOPEZ
RUANO, ANDREA DE LA SOLEDAD ALONSO CRUZ, SHEILA GARCIA BLANGO, VANESA VAQUERO PEREZ, ARINA SHOROKHOVA, LUIS
DE HORNA GARCIA, FELICIDAD MONTERO SUAREZ, FRANCISCO GONZALO HERNANDEZ. MYRIAM RUANO ESPINA, OSCAR MISCO,
JULIA GARCIA, LUISA MAYORGA, MIGUEL ELIAS, ANDRES ALEN, SAGRARIO ROLLAN, DANIEL MARTIN, MARIA ISABEL CORRAL
MARTIN, MARISA [IMENEZ ARAUJO, ACADEMIA DE BAILE RAQUEL GOMEZ, ESCUELA DE YOGA, ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y
DANZA DE SALAMANCA, CATEIA TEATRO, BREAKOLOGY DANCE. MAGO GAEL, BLUE MISING.
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ABADIA PLAZAS L.
ACTUASERVCIOS Y MEDIOAMBIENTES.L.
AGRALSASIL.

AGRUPACION GASTRONOMICAMENT S.L.,
AQUIMISA

ARAMARK CATERING S.LLU

ARAMARK SERVICIOS INTEGRALES SA
ARCOSAN TEXTILSL.

ARIDOS GOMEZ, S.1..

BALLESOL CENTROS RESIDENCIALES
CRA

CAJA RURAL DE SALAMANCA SOCIEDAD
COOPERATIVO DE CREDITO

CAMPINGALBEREKAS.L.,

CARNICERIA COCINA HERMANOS IZQUIERDO S.L..

CASA DE LA IGLESIA CALATRAVA

CATERING ALGONUEVO S.L.

CENTRO COMERCIAL Y DE OCIO EL TORMES
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO LAPLATAS.L.
COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES Y AT

CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES DE
EMPRESARIOS DE SALAMANCA

CONSTRUCCIONES BLAZQUEZ MULAS S
CONSTRUCCIONES HERNANDEZ POLO S.L.,
COPASA

COPE RADIO POPULARS.L.

CUDESA

DISAN ALIMENTACION S.A.

ECI

EL GLOBO ROIO CENTRO DE EDUCACION
INFANTIL,

ELECNORSERVICIOS Y PROYECTOS SAU
ENCLUMES.L.
ENERSIRENERGIAS S.L.

ENSEGUIDA 5.L.

ETRALUXS.L.

EURODIVISAS S A

EXCLUSIVAS AGUILARS L.

FISCHER IBERICA S.A.

GABINETE TECNICO FELIPE SALVADOR S.L.
GAMO ENERGIA

GARAIEOESTE S.L.

GLOBAL EXCHANGE

GRAFICAS LOPE S.L.

GRUPD FERPAL

GRUPO MRL MULTISERVICIOS 8. L.
HERMANOS MARTIN TAPICERO CB

HOTEL BARDO RECOLETOS COCO

HOTEL CATALONIA PLAZA MAYOR SALAMANCA
HOTEL HOSPES PALACIO DE SAN ESTEBAN

HOTEL NHHOTELES PALACIOS DE CASTILLASA.

HOTEL NHPALACIOS DE CASTELLANOS
HOTEL SALAMANCAMONTALVO
IBECON 2003 5.1

IBERICOS TORREON SALAMANCA S.L..
IBERICOS VALLEHERMOSO S.1.
INTERNACIONAL WEB

LAENCINA SERVICIOS INTEGRADOS S L.
LATAHONA DELICATESSEN S.L..

LEROY MERLIN S.A,

LILICOOK

LIMCASA

LIVIAN DANIAS LU

MBL ABOGADOS

MRV

MULTISERVICIOS CHARROS DOS S L.
OLEBULLINVESTS.L.

OLRA RESTAURACION S.L. Restaurante Isidro
OYRSASOLUCIONES S.L.

PAN ARAPILES

RENOVABLES RIVAS 5L

RESIDENCIA COLISEE LA VEGA

RESIDENCIA COLISEE SAUVIA

RESIDENCIA MAYORES COLISEE SANTA MARTA
RESIDENCIA SAN RAFAEL

RESTALRANTE EL LAUREL

RESTAURANTE ENLA PARRA
RESTAURANTES EL BARDD

SANTAMARINA 2007 51

SHOWROOM ENYEL SALAMANCA
SPRINGFIELD

SUPECO

SUPERMERCADO CHAMPION

TALHER S.A.

TENDAM RETAILS.A.

TERNERADE SALAMANCAS.LU
TRABAIADORES EMPRESA FISCHER IBERICA
VENGAVAMOS 2015 5.1L.1.
VISODESAMIANTASL,

ZALDI SILLAS DE MONTAR S.A.

CENTROS DE ENSENANZA:

COLEGIO HERMANOS MARISTAS

COLEGIO SAGRADA FAMILIA SIERVAS DE SAN JOSE
COLEGIO SAN JOSE DE CALASANZ

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS

INSTITUTO MARTINEZ URIBARRI

LUNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
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RALIAS

Los voluntarios. que aportan gratuidad. tiempoy calor humano.
1.0s socios y donantes, por compartir sus bienes como gesto de
solidaridad.

|.os profesionales. que trabajan con vocacion de servicio.

La Diocesis de Salamanca. por sus signos de fraternidacd,

Las parroquias. las congregaciones, [as comunidades
.1 cristianas v los sacerdotes. que son motor del compromiso con
' los mas pobres.

L.a Conferencia Episcopal. por su apuesta comprometida con las
personas mas vulnerables.

L.a Real Capilla de San Marcos. por su colaboracion parala
atencion a las personas mayores.

|as fundaciones Rodriguez Fabrés, Inés Luna Terrero, Fidel
de la Mano, Cosme y Hernédndez Hijas de Jesqs, Vargas Zaniga
y Pérez Lucas. v otras. por seguir confiando en lalabor que
realizamos.

Las empresas y asociaciones, por su apovo v colaboracion.

Las administraciones pablicas, Ayuntamientos, Fondo Social
Europeo, Ministerio de Derechos Sociales y agenda 2030,
Junta de Castilla y Leon, Ayuntamiento y Diputacion de
Salamanca. que nos apovan con convenios v subvenciones.

Los medios de comunicacion. gue se hacen eco de nuestro
trabajo, especialmente aguellos que de manera continuada nos
ofrecen espacios informativos v solidarios.

INSTITUCIONES PUBLICAS - ENTIDADES CON CONVENIO DE COLABORACION
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PROPUESTAS
DOLITICAS 2023

PROPUESTAS POLiTICA§ PRESENTADAS A TODOS LOS PARTIDOS Y QUE SON
NUESTRAS LINEAS DE SENSIBILIZACION E INCIDENCIA



Organizar los presupuestos de forma que no se paralice el cobro de avudas de emergencia social los
primeros meses de cada anualidad. sino que se puedan solicitar todo el afo.

Posibilitar el acceso de las personas en situacion administrativa irregular a las avudas economicas de
emerdencia social y crear una partida presupuestaria paralibros de texto y material escolar para nifos, ninas
vadolescentes extranjeros en situacion irregular, abierta durante todo el ano v no solo al comienzo del curso
escolar, puesto que muchos de ellos se incorporan a los centros escolares en diferentes momentos del ano.

Complementar la politica de vivienda de promocion publica en propiedad, con la ampliacion del parque
publico de vivienda de alguiler social en diferentes zonas del municipio, evitando su concentracion.

Crear recursos residenciales (pisos tutelados, pisos de insercion...), asi como ampliar recursos de
emergencia y habitacionales, para las personas en situacion de exclusion, en particular personas sin hogar,
familias con menores a su cargo, personas en situacion irregular, solicitantes de proteccion internacional con
solicitud denegada v recurrida, personas con enfermedades cronicas o graves. con enfermedad mental o
personas dependientes.

Dotar de presupuesto la implantacion de programas residenciales (apartamentos de uso compartido. ...) para
mavores, de manera que puedan mantener suautonomia v cercania a su entorno habitual.

Fomentar Planes de Empleo para jovenes, promocionando la formacion profesional, priorizando su acceso
al primer empleo y promoviendo medidas para el emprendimiento y contratacion. teniendo en cuenta
especialmente a los jovenes en situacion de vulnerabilidad.

Dotar de recursos personales a los servicios municipales para acompanar a las personas afectadas por la
brecha digital. que necesiten realizar tramites administrativos electronicos. asi como facilitar los tramites
con la Administracion Publica de forma presencial.

Potenciar recursos de insercion socio laboral v socio sanitarios (centros de dia v dispositivos ambulatorios....)
para atender a las personas en situacion de exclusion, con especial consideracion alas personas sin hogar,
las personas con problemas de salud mental. sin apovo familiar, con patologia dual. jovenes v mujeres.

Favorecer el uso y el acceso alos espacios municipales y foros de participacion para fortalecer las relaciones
vecinales, rejuvenecer y reforzar el tejido asociativa y favorecer la incorporacion de las minorias con el apoyo
de los animadores socioculturales.

Seguir apostando por el desarrollo de la economia social, aplicando clausulas sociales v reserva de contratos
directamente con empresas de insercion.

Potenciar las coordinaciones y la colaboracion con las entidades del tercer sector para el analisis v el
desarrollo de las politicas sociales que favorezcan la integracion de todos los ciudadanos.
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