
“ El amor nos hace abrir los ojos, ampliar la mirada, nos permite 
reconocer en el extraño que cruzamos en nuestro camino el 
rostro de un hermano, con un nombre, con una historia, con un 
drama ante el cual no podemos permanecer indiferentes”.

PAPA FRANCISCO (MENSAJE A CÁRITAS INTERNATIONALIS)
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PRESENTACIÓN



Presentamos la Memoria 2022 desde el convencimiento de que Cáritas está llamada hoy, más que 
nunca, a ser un lugar de esperanza en medio de una realidad social que excluye y margina a muchos 
hermanos en nuestro entorno más cercano pero, también, en el lejano. Esto significa, como remarca 
el lema de este año, ofrecer oportunidades, crear esperanza, sentido, transformación, participación 
de las personas que acompañamos como reflejan los datos que a continuación narramos al dejar 
constancia de la actividad que, esta delegación diocesana, ha llevado a cabo como respuesta a los 
más pobres de nuestra sociedad. Respuesta que no hubiese sido posible sin el esfuerzo y entrega de 
voluntarios y profesionales, de los donantes (personas e instituciones) que, con sus donativos,  han 
hecho posible  que podamos ayudar a las personas y familias que más lo necesitan, de la comunidad 
cristiana, de empresas con corazón; de todos aquellos que consideran esencial comprometerse 
en reconstruir la dignidad de todo ser humano, de acercarse al otro, al vecino, pero también al 
inmigrante, a la persona sin hogar, al solitario, a los mayores, a los jóvenes sin rumbo, a los parados, 
enfermos…, como una llamada a dejar que resurja en nosotros nuestra vocación de constructores de 
comunión y fraternidad .

No podemos dejarnos abatir en esta época compleja y difícil porque los nuevos desafíos pueden ser 
oportunidades si los afrontamos con la pasión del que ha sido llamado para ser luz en medio de la 
oscuridad. Esta pasión por el bien común, por ir gestando comunión, fraternidad, igualdad, felicidad 
es lo que pretendemos con el trabajo que, en la festividad del Corpus Christi, compartimos desde 
Cáritas con todos vosotros, junto con nuestro agradecimiento por todo el apoyo recibido.

TÚ TIENES MUCHO QUE VER, 
SOMOS OPORTUNIDAD, SOMOS ESPERANZA.

Con nuestro agradecimiento:
El equipo directivo.
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El año 2022 supuso el inicio de la recuperación posterior a la crisis 
derivada de la COVID-19. Durante la crisis se produjo un rápido 
incremento de la exclusión, pero la posterior llegada de periodos 
de recuperación y crecimiento económico no han supuesto un 
descenso de dichos niveles de exclusión al mismo ritmo. De esta 
forma se ha constatado que la facilidad para caer en la exclusión 
se transforma en dificultad para salir de ella incluso en los periodos 
de bonanza.Esto se concreta en los siguientes aspectos:

 � Han aumentado las tasas de exclusión y 
se reduce el porcentaje de personas en 
integración plena.

 � Ha crecido más el impacto de la exclusión en el 
ámbito económico (empleo y vivienda) y en el 
relacional.

 � Se Incrementan los problemas de salud mental 
y las adicciones.

 � La brecha digital es una nueva brecha social.

Entre las personas acompañadas por Cáritas Salamanca, las 
mayores dificultades que percibimos tienen que ver con la 
escasez de ingresos para hacer frente a los gastos de vivienda y 
los suministros. Esta falta de ingresos tiene que ver con la falta 
de empleo por tiempo superior a un año y por los empleos muy 
precarios (poco tiempo trabajado, poco sueldo, sin contratos…). En 
muchos casos también se manifiestan problemas relacionales y de 
salud mental.

Nos preocupan especialmente los mayores que sufren soledad 
no deseada y los jóvenes en desventaja con proyectos vitales en 
los que se plantea con mucha dificultad la transición al empleo, 
a la vida adulta y a la emancipación o la construcción de nuevos 
hogares.

Hay también perfiles de personas que han acudido mucho más a 
Cáritas como son jóvenes solos, migrantes en situación irregular y 
solicitantes de protección internacional.

En muchos casos carecen de expectativas de futuro y muestran 
una profunda insatisfacción y sufrimiento por su situación vital.

Esta es la realidad ante la que Cáritas ha pretendido dar respuesta 
cercana y eficaz durante el año 2022.

CONTEXTO
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Las realidades de necesidad y pobreza están cerca de nosotros, mucho más de lo que 
pensamos. Es ahí donde Cáritas Diocesana de Salamanca centra sus esfuerzos: en 
ayudar a aquellos que afrontan la vida desde la exclusión social. Una situación a la que 
se puede llegar por diferentes causas y sobre la que no hay que buscar culpables, sino 
soluciones. Por ello, Cáritas ofrece una atención integral que se basa, en primer lugar, en 
la acogida y el abrazo personalizado para cada persona que lo necesite . Solucionando lo 
más urgente, comienza el camino de desarrollo personal y participación como paso para 
salir de la exclusión y lograr, con su propio esfuerzo, unirse a la sociedad. En este proceso 
es fundamental el apoyo de la comunidad y la tarea de concienciación y educación a nivel 
global, desde una perspectiva cristiana, para conseguir también entre todos un mundo 
más justo y equitativo. Cáritas trabaja en cuatro áreas : la acogida, de los excluidos en la 
sociedad, la animación de la comunidad y la sensibilización y denuncia.

QUIÉNES SOMOS
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Las historias de superación, afecto y evolución personal 
se reflejan en los números y resultados de esta memoria. 
Nada sería posible sin el esfuerzo de muchos; desde el que 
realizan las personas que luchan por mejorar su futuro, hasta 
el protagonizado por los socios y donantes que aportan 
los recursos para sostener la organización, sin olvidar a los 
voluntarios y a los técnicos, imprescindibles para llevar a 
cabo el trabajo. Además, la Diócesis de Salamanca se vuelca 
en apoyar a Cáritas desde el compromiso y la oración. Todos 
merecen el más sincero agradecimiento por impulsar y alentar 
nuestra labor diaria.

LOS AGENTES DE CÁRITAS
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ESTAMOS EN:

CENTRO DE ACOGIDA  
PADRE DAMIÁN   
Avda. Raimundo de Borgoña, 30    
37005 Salamanca 
Tel: 923 23 80 78    
padredamian@caritasalamanca.org

CENTRO DE DÍA, TRATAMIENTO Y  
PREVENCIÓN DE DROGODEPENDENCIAS 
C/ San Claudio, 16 ~ 37007 Salamanca  
Tel. Centro de Tratamiento: 923 27 00 41  
Tel. Centro de Día: 923 27 10 40  
Tel Prog. Lazarillo: 699 46 82 02  
drog-centrodia@caritasalamanca

CENTRO INTERCULTURAL  
BARAKA 
C/ San Narciso, 13   
37007 Salamanca  
Tel: 923 26 24 61    
centrointercul@caritasalamanca.org

CENTRO DE EMPLEO Y FORMACIÓN  
PADRE BASABE  
Paseo de San Antonio, 14  
37003 Salamanca  
Tel: 923 21 07 26 y 626 31 41 37   
empleo@caritasalamanca.org

AGENCIA DE COLOCACIÓN   
Tel: 923 21 07 26 / 616 97 50  
agenciadecolocacion@caritasalamanca.org

CENTRO SOCIO-COMUNITARIO  
LA INMACULADA  
C/ Lagar, 16 ~ 37008 Salamanca  
infancia@caritasalamanca.org

CENTRO DE DÍA SALUD MENTAL  
RANQUINES  
Avda. Padres Paules, 14   
37900 Santa Marta de Tormes  
Tel.: 923 17 74 54 - 676 609 594   
ranquinescentrodedia@caritasalamanca.org

CENTRO ESPACIO ABIERTO  
Paseo del Progreso, 1 
37008 Salamanca  
Tel.: 923 21 59 57  
espacioabierto@caritasalamanca.org

LA ENCINA. CENTRO INTEGRAL  
DE EMPLEO   
Hoces del Duratón, 57  
37008 Salamanca  
Tel.: 923 19 31 47  
laencina_ei@infonegocio.com

CASA DE ACOGIDA SAMUEL  
Avda. La Salle, 2  
37008 Salamanca  
Tel: 923 21 80 53   
sida@caritasalamanca.org

CENTRO SOCIOCOMUNITARIO  
S. JOSÉ 
C/ Maestro Soler, 15   
37008 Salamanca  
Tel: 923 21 55 15   
sanjose@caritasalamanca.org

SEDE SOCIAL  
(Cáritas Diocesana) 
C/ Monroy, 2 ~ 37001 Salamanca  
Tel: 923 26 96 98  
Fax: 923 26 98 19   
caritas@caritasalamanca.org
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1. SALAMANCA

ALFOZ
2. Villamayor
3. Villares de la Reina
4. Santa Marta
5. Carbajosa de la Sagrada

ZONA DE CALVARRASA - LAS VILLAS
6. Villagonzalo de Tormes
7. Huerta
8. Aldearrubia
9. San Morales
10. Aldealengua

ZONA ALBA - EL ENCINAR
11. Alba de Tormes
12. El Encinar – Terradillos

13. PEÑARANDA de Bracamonte 

14. GUIJUEL0

ZONA SIERRA DE FRANCIA
15. Sotoserrano
16. Herguijuela de la Sierra
17. La Alberca

18. VILLARINO DE LOS AIRES
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MAPA CIUDAD
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SEDE DE CÁRITAS C/ Monroy 2

PARROQUIAS

1. La Purísima
2. San Martín  
3. San Julián
4. San Pablo 
5. San Sebastián 
6. Sancti Spíritus
7. María Auxiliadora
8. Santo Tomás de Villanueva
9. San Mateo  
10. La Anunciación
11. Ntra. Sra. de Fátima
12. San Isidro
13. Nombre de María
14. La Asunción de Santa María
15. El Milagro de San José*
16. San Juan de Mata
17. Santa Teresa
18. Cristo Rey 
19. Jesús Obrero
20. Ntra. Sra. de Lourdes
21. María Mediadora 
22. San Juan de Ribera
23. Ntra. Sra. de los Dolores
24. Sagrada Familia 
25. San Pedro Apóstol

CENTROS DE CÁRITAS

A. Centro de Tratamiento y de Día de Drogodependencia
B. Centro Intercultural “Baraka”
C. Centro de promoción y empleo “Padre Basabe”
D. Centro para personas sin hogar “Padre Damián”
E. Casa para enfermos de VIH - SIDA “Casa Samuel”
F. Centro “Espacio Abierto”
G. Centro Socio-comunitario de San José
H. Centro de día “Ranquines”
I. Centro “La Inmaculada”
J. Centro integral de empleo
K. “La Encina” Servicios Integrados S.L.U.
L. Vivero

I
E

B
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ANIMACIÓN PARROQUIAL - ACOGIDA Y ATENCIÓN PRIMARIA - INFANCIA Y JUVENTUD  
INMIGRANTES - FAMILIAS Y PERSONAS ADULTAS - MAYORES

ANIMACIÓN
COMUNITARIA



LA ANIMACIÓN DE LA COMUNIDAD ES PARA NOSOTROS UNO DE SUS PILARES 
FUNDAMENTALES. EN CADA BARRIO, PUEBLO y TERRITORIO DE LA DIÓCESIS, 
LA IGLESIA DESPLIEGA SU ACCIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO PERSONAL y 
COMUNITARIO, A TRAVÉS DE LAS COMUNIDADES CRISTIANAS. 

EN NUESTRAS DIÓCESIS LAS ACCIONES SE DESARROLLAN EN LAS DISTINTAS 
PARROQUIAS y SE REFUERZAN EN LOS CENTROS DE SAN JOSÉ, LA INMACULADA 
y BARAKA.

LA RESPUESTA A CADA PROBLEMA SURGE DE LA PARTICIPACIÓN y TODOS LOS 
PROYECTOS SE ORIENTAN A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ESPECIALMENTE DE 
AQUELLOS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES DE MAYOR DIFICULTAD.



Todos los que formamos la Iglesia tenemos un compromiso 
con las personas que sufren. Cáritas es la expresión de 
este compromiso, que se manifiesta en las comunidades 
parroquiales.

Los proyectos de acción social los desarrollan los hombres 
y mujeres que componen los grupos de Cáritas Parroquial 
con el apoyo de Cáritas Diocesana.

ANIMACIÓN PARROQUIAL

29 GRUPOS, 19 EN LA CIUDAD,  
10 EN ZONA RURAL. 

181 VOLUNTARIOS.
33.020 €

RECURSOS DESTINADOS

33.020

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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Es el espacio de escucha para atender las necesidades de 
las personas con mayores dificultades y facilitarles una vida 
más digna, desde la cercanía y el respeto hacia la persona y 
su propia historia.

Nuestro gesto inicial es acoger, luego acompañar, escuchar 
y atender, dentro de un proceso de trabajo integral. Son 
los pasos imprescindibles en nuestra institución. En 
ese proceso, tratamos de cubrir las necesidades más 
básicas con las ayudas esenciales (alimentación, vivienda, 
suministros…), que posibiliten vivir con dignidad.

ACOGIDA y ATENCIÓN PRIMARIA

2590 FAMILIAS ATENDIDAS,    
3395 PARTICIPANTES.

1.381.579 €
RECURSOS DESTINADOS

91.855

120.000

30.000

95.989

80.305

963.430

IRPF REGIONAL AYUNTAMIENTO

DIPUTACION CARITAS ESPAÑOLA

FUNDACIONES APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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La atención a la población infantil y juvenil va enfocada a la 
promoción personal y a la prevención de aquellos hábitos que 
puedan ser perjudiciales. Estamos presentes en los barrios 
donde juegan y se reúnen con sus amigos, acompañándoles en 
su día a día. 

Ofrecemos actividades de apoyo escolar y de tiempo libre, 
adaptadas a las distintas edades. Consideramos que el apoyo 
educativo es fundamental para una buena integración escolar, 
y el tiempo libre, un ámbito privilegiado para el desarrollo de 
habilidades y hábitos saludables. 

Generamos espacios de relación donde niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes puedan expresarse tal como son, 
desarrollando su creatividad y orientándoles hacia  las 
oportunidades educativas, culturales, deportivas, etc., 
disponibles. 

INFANCIA y JUVENTUD

386 NIÑOS - ADOLESCENTES,  
70 JÓVENES.

260.663 €
RECURSOS DESTINADOS

97.876

11.098

10.000

141.689

IRPF REGIONAL CARITAS ESPAÑOLA

FUNDACIONES APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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Las personas migrantes que llegan a nuestro país, por lo general, son 
protagonistas de un largo viaje y de historias de renuncias y desarraigo. 
Muchas de ellas se encuentran desorientadas, en condiciones 
vulnerables o de frustración personal, necesitadas de  comprensión y 
cercanía en lo personal. 

Trabajamos para conocer a fondo el fenómeno migratorio y poner en 
marcha los recursos para dar respuesta a todas sus necesidades. Esto 
lo hacemos tanto en parroquias como a través del Centro Intercultural 
Baraka, mediante acciones de acogida, promoción e integración, cuya 
finalidad es que sean considerados ciudadanos de pleno derecho. 

La sensibilización hacia toda la comunidad es una de las tareas 
importantes para que todo ello se haga posible.

INMIGRANTES

PERSONAS ATENDIDAS: 1140,

ASESORAMIENTO EN ZONA RURAL: 120, 
CLASES DE ESPAÑOL: 236, TALLERES: 108, 
INTERCULTURA 2.0: 155. 

PERSONAS EN ACTIVIDADES DE 
SENSIBILIZACIÓN: 850.174.754 €

RECURSOS DESTINADOS

60.000

10.904

103.850

IRPF REGIONAL  JCYL GERENCIA SERV. SOCIALES

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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La familia está en el centro del tejido social y es una de 
las estructuras más sensibles a los cambios sociales que 
afrontamos. Para atajar muchos problemas de exclusión es 
necesario reforzar los vínculos y los principios que le dan 
cohesión. Trabajamos para potenciar el desarrollo integral 
de la persona y prevenir situaciones de desestructuración 
personal y familiar. Acompañamos a las familias, 
ayudándolas a tomar conciencia de su situación y de sus 
potencialidades.

Ofrecemos espacios de encuentro donde todas las 
personas, a pesar de sus diferencias, puedan compartir 
vivencias y proyectos que contribuyan a su participación 
en la sociedad. Las acciones desarrolladas han sido: talleres 
ocupacionales, acciones culturales y de salud, actividades 
formativas, encuentros, talleres prelaborales y oficinas de 
información laboral.

FAMILIAS y PERSONAS ADULTAS

2590 FAMILIAS ATENDIDAS, 
1554 CON ACOMPAÑAMIENTO.

345.043 €
RECURSOS DESTINADOS

112.000

29.508

9.000

194.535

MINISTERIO DE INCLUSIÓN, S. SOCIAL E INMIGRACIÓN

IRPF REGIONAL

JCL GERENCIA E INMIGRANTES

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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La atención a las personas mayores se realiza a 
través de dos tipos de servicio: los que facilitan 
su permanencia en el domicilio, en su entorno 
social y familiar, y los dirigidos al apoyo de sus 
familias y cuidadores.

Realizamos  actividades para prevenir 
situaciones de soledad y evitar el deterioro 
físico, psíquico y social de los mayores. 
Seguimos acompañándoles de forma 
personalizada, realizando las tareas que les 
facilitan la vida diaria.  Hemos retomado las 
actividades grupales, que permiten a los 
mayores mantener el contacto social, con 
encuentros al aire libre que favorecen su 
autonomía personal.

MAYORES

199 MAYORES, 94 FAMILIAS 
ACOMPAÑADAS.

38.548 €
RECURSOS DESTINADOS

28.099

10.449

IRPF REGIONAL APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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PERSONAS SIN HOGAR - DROGODEPENDENCIAS - VIH/SIDA - PRISIÓN - SALUD MENTAL

INCLUSIÓN
SOCIAL



HAY PERSONAS AFECTADAS POR SITUACIONES MUY DURAS, CARACTERIZADAS 
POR LA EXCLUSIÓN SOCIAL: LA SITUACIÓN DE SINHOGARISMO, LA PRISIÓN, LAS 
DROGODEPENDENCIAS, LA ENFERMEDAD (COMO EL SIDA O LOS PROBLEMAS DE 
SALUD MENTAL). 

CON NUESTRA INTERVENCIÓN SE GENERAN PROCESOS CON CADA PERSONA 
PARA FACILITAR SU INCLUSIÓN.



ACOGIDA

Es el servicio desde el que se valora la situación personal de la 
persona sin hogar y se le ofrece una atención adecuada a su 
realidad.

CENTRO DE ACOGIDA PADRE DAMIÁN

El acompañamiento en los procesos de recuperación personal 
es un aspecto esencial para aquellos que no tienen un hogar. El 
Centro de Acogida Padre Damián es el recurso que ofrecemos 
a quienes lo necesitan. El trabajo se centra en tres aspectos 
básicos: en primer lugar, una valoración individual de cada 
participante en el proyecto, a través del Servicio de Acogida. 
Después, la acogida y el acompañamiento que se ofrece desde 
el centro, procurando un proceso de desarrollo personal. Y 
finalmente, el trabajo de promoción e inserción, en el que se 
busca la participación en la vida social y laboral, de manera que 
puedan alcanzar el mayor grado de autonomía posible.

PERSONAS SIN HOGAR

ACOGIDA: 304

ESPACIO ABIERTO:490, 288 PERSONAS 
NUEVAS, 298 ACOMPAÑAMIENTOS, 183 
EN TALLERES.

PADRE DAMIÁN: 90 PERSONAS,  
18 PERSONAS ATENDIDAS EN LA CALLE 
DESDE EL PROYECTO PÁNDANO.

316.790

62.277
7.132

285.721

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN AYUNTAMIENTO

DIPUTACION APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

671.920 €
RECURSOS DESTINADOS
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CENTRO DE DÍA “ESPACIO ABIERTO” 

Ofrecemos un espacio de acogida, atención individualizada y 
participación en diversas actividades, como alternativa sana a 
estar en la calle. De esta manera, acompañamos y motivamos 
procesos de cambio, al mismo tiempo que se cubren las 
necesidades básicas de alimentación e higiene. Para facilitar 
la integración social o la incorporación a programas más 
especializados, favorecemos el desarrollo de hábitos saludables 
y apoyamos a la persona en los procesos de inclusión. 

29.538

78.653

182.410

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

AYUNTAMIENTO

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

290.601 €
RECURSOS DESTINADOS
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Desde este proyecto ofrecemos distintos recursos 
de atención terapéutica a las personas con 
problemas de adicciones. Para abordar estos 
problemas complejos, es necesaria una intervención 
individual, grupal y familiar, que desarrollamos a través de tres 
recursos con finalidades complementarias: 

EL PROGRAMA DE PREVENCIÓN INDICADA LAZARILLO

Un servicio para los adolescentes que se han iniciado en el 
consumo de algún tipo de droga y a su núcleo familiar. Este 
programa realiza actividades de prevención en centros 
escolares y en el entorno comunitario.

EL SERVICIO AMBULATORIO

Ofrece atención sanitaria y psicosocial a las personas que 
necesitan tratamiento por problemas derivados del consumo 
de drogas. En este contexto se presta el apoyo necesario para 
abandonar o reducir el consumo, y con el tiempo mejorar la 
calidad de vida de la persona. Trabajamos en los tres aspectos 
del problema: ayuda sanitaria, apoyo psicológico y orientación 
socio-jurídica.

EL CENTRO DE DÍA DE ATENCIÓN INTEGRAL

Está dirigido a las personas que quieren realizar un programa 
de rehabilitación psicoeducativo, libre de consumos, en su 
propio medio. El objetivo es lograr su incorporación social y 
laboral. Está estructurado como un servicio en tres fases: - 
Fase Inicial. En los primeros meses del tratamiento, el trabajo 
se centra en el cambio de hábitos y en la adquisición de 
habilidades personales. Es el período de trabajo más intensivo. 
- Etapa Comunitaria. Es la etapa en la que la persona realiza 
actividades fuera del centro y en contacto con la red social. 
Durante este tiempo se fomenta la inserción laboral a través 
de la formación, como el curso de formación de viveros, y 
búsqueda de empleo. - Fase de Seguimiento. Se mantienen 
entrevistas para aportar estrategias y afrontar los conflictos 
que puedan aparecer en la vida cotidiana, sin olvidar afianzar 
los cambios producidos en el día a día del participante.

DROGODEPENDENCIAS

LAZARILLO: 117 JÓVENES ATENDIDOS, 
ACOMPAÑADAS 87 FAMILIAS, 14 FAMILIAS 
HAN PARTICIPADO EN LA ESCUELA DE 
FAMILIAS, 11 TALLERES DE ALCOHOL EN LOS 
QUE HAN PARTICIPADO 144 JÓVENES.

SERVICIO AMBULATORIO: 265 PERSONAS 
ATENDIDAS, 95 EN EL CENTRO PENITENCIARIO 
DE TOPAS, 107 FAMILIAS ACOMPAÑADAS.

CENTRO DE DÍA: 59 PERSONAS ATENDIDAS,  
18 FAMILIAS.

237.960
288.330

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS JCL GERENCIA E INMIGRANTES

526.290 €
RECURSOS DESTINADOS
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Desde este proyecto, acompañamos a las personas afectadas 
por el VIH-SIDA en las distintas etapas de la enfermedad. 
Facilitamos en lo posible los procesos de recuperación personal, 
estimulando a los afectados para que alcancen mayores grados 
de autonomía e integración en la sociedad. 

Nuestra misión de acoger y acompañar se hace realidad en 
tres ámbitos distintos: la Casa de Acogida “Samuel”; el apoyo 
en los ingresos hospitalarios; y la intervención con personas 
que deciden residir de manera autónoma en su domicilio. 
También luchamos contra la discriminación y la estigmatización 
que suele padecer la persona con VIH, mediante acciones de 
prevención y campañas de sensibilización.

VIH/SIDA

35 PERSONAS ATENDIDAS,  
23 EN EL SERVICIO DE ACOGIDA, 
22 RESIDENTES EN CASA SAMUEL, 
11 ACOMPAÑADAS EN SUS 
DOMICILIOS.

469.037 €
RECURSOS DESTINADOS

84.000

49.070

70.541

265.426

IRPF REGIONAL

AYUNTAMIENTO

CÁRITAS ESPAÑOLA

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS
PROPIOS

25C Á R I T A S  M E M O R I A  2 0 2 2



247 PERSONAS ATENDIDAS 
EN EL CENTRO PENITENCIARIO 
y EN EL CIS, 52 PERSONAS 
ACOMPAÑADAS, 47 PERSONAS 
AVALADAS PARA PERMISOS,  
48 PERMISOS DISFRUTADOS,  
191 PERSONAS PARTICIPAN EN 
LOS TALLERES.

PRISIÓN

Trabajamos para dotar a las personas en prisión, recursos 
dirigidos a adquirir habilidades sociales, como talleres 
formativos y ocupacionales, grupos multiculturales, habilidades 
sociales, preparación a la libertad, valores humanos, etc. De esta 
manera, favorecemos las relaciones en el entorno de la prisión. 

Ofrecemos apoyo y acompañamiento a las personas privadas 
de libertad y a sus familias durante el periodo de reclusión y en 
el proceso de la reinserción social. Ponemos a disposición de la 
población penitenciaria equipos de apoyo para el asesoramiento 
social y jurídico, la gestión de itinerarios de inserción 
comunitaria y la coordinación con otras instituciones.

82.483 €
RECURSOS DESTINADOS

20.740

61.743

IRPF Y OTROS ESTATAL APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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98 PERSONAS, 
16 FAMILIAS.

318.319 €
RECURSOS DESTINADOS

CENTRO DE DÍA PARA PERSONAS CON PROBLEMAS DE 
SALUD MENTAL ‘RANQUINES’

Los problemas de salud mental desencadenan dificultades 
en el ámbito personal y en el entorno del hogar y la 
comunidad, llegando incluso a la exclusión social. A 
la enfermedad hay que sumar el dolor emocional, la 
inestabilidad, la precariedad, la exclusión, el abandono y la 
invisibilidad. 

En este proyecto diocesano trabajamos para mejorar las 
condiciones de vida de estas personas, con un enfoque 
multidisciplinar que incluye la cobertura de las necesidades 
básicas vitales (alimentación, aseo, lavandería y transporte).  
Por otra parte, ofrecemos soporte terapéutico y apoyo 
social en los procesos de recuperación, para lograr la 
autonomía personal. 

Además, organizamos talleres terapéuticos grupales y les 
ofrecemos atención psicológica individualizada, actividades 
comunitarias y acompañamiento personal y familiar. 
También contempla apoyo y orientación a la familia, según 
cada caso.

SALUD MENTAL

36.960

40.000

241.359

IRPF REGIONAL AYUNTAMIENTO APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
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INSERCIÓN
LABORAL

INFORMACIÓN LABORAL - ORIENTACIÓN LABORAL - FORMACIÓN LABORAL  
INTERMEDIACIÓN LABORAL



TENER ACCESO AL EMPLEO FAVORECE UNA INTEGRACIÓN COMPLETA EN LA 
SOCIEDAD. SIN EMBARGO, HOY EN DÍA LA INSERCIÓN LABORAL EN CONDICIONES 
DIGNAS y DE TRABAJO DECENTE, NO RESULTA SENCILLA PARA ALGUNOS 
COLECTIVOS. PRECISAMENTE, LAS PERSONAS MÁS VULNERABLES SON LAS 
MÁS EXPUESTAS A SUFRIR EXCLUSIÓN SOCIAL Y PRECARIEDAD. DESDE CÁRITAS, 
ACOMPAÑAMOS EN LOS PROCESOS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO, OFRECIENDO 
INFORMACIÓN ACTUALIZADA SOBRE OFERTAS y CURSOS EN EL TERRITORIO. 



La información fiable y oportuna es vital para las personas 
que se encuentran en proceso de encontrar empleo. Por eso 
recopilamos datos actualizados sobre ofertas de trabajo y 
cursos de formación, que les proporcionamos para la búsqueda 
de trabajo . En nuestra Aula de auto consulta, facilitamos 
acceso a Internet para la búsqueda de ofertas, la elaboración de 
currículos, la gestión del correo electrónico, etc.13.335

10.884

63.729

FONDO SOCIAL EUROPEO

FUNDACIÓN LA CAIXA

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

1085 PERSONAS 
ATENDIDAS.

INFORMACIÓN LABORAL

87.948 €
RECURSOS DESTINADOS
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La orientación forma parte del proceso de inserción laboral 
y está enfocada al desarrollo y mejora de las actitudes y 
habilidades personales y profesionales de las personas. 
Acompañamos en el itinerario integrado de inserción socio 
laboral, a través de tutorías individuales y talleres grupales.

PROYECTO DE FORMACIÓN TÉCNICA DE EMPLEADAS  
DE HOGAR

Formamos a las personas participantes en el desarrollo 
profesional como empleadas de hogar, impartiendo los módulos 
de limpieza, cocina española o cuidado de la ropa, sin olvidar 
aspectos referidos a la legislación laboral del sector.

ORIENTACIÓN LABORAL

334 PERSONAS ORIENTADAS 
INDIVIDUALMENTE, 174 HAN 
PARTICIPADO EN ORIENTACIÓN 
GRUPAL.

FORMACIÓN TÉCNICA DE EMPLEADAS 
DE HOGAR: 158.

24.430 €
RECURSOS DESTINADOS

3.704

3.023

17.703

FONDO SOCIAL EUROPEO

FUNDACIÓN LA CAIXA

IRPF REGIONAL
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Durante todo este año hemos trabajado en construir una 
oferta atractiva de cursos formativos, en sectores con salidas 
profesionales que permitan la inserción laboral. El objetivo que 
se mantiene es el de adquirir competencias para el crecimiento 
humano y el desarrollo profesional.  

FORMACIÓN LABORAL

207 PARTICIPANTES EN NUESTROS CURSOS: 

FORMACIÓN EN EL PUESTO DE TRABAJO; APRENDER 
TRABAJANDO, TALLER PRELABORAL EMPLEO DEL HOGAR, 
CUIDADOS DE PERSONAS MAYORES EN EL HOGAR, 
OPERARIO DE INSTALACIÓN SOLAR FOTOVOLTAICA, 
OPERACIONES BÁSICAS DE COCINA, OPERACIONES 
BÁSICAS DE RESTAURANTE y BAR, CURSO DE CAMARERA 
DE PISOS y LIMPIEZA DE SUPERFICIES y MOBILIARIO EN 
EDIFICIOS y LOCALES.

87.948 €
RECURSOS DESTINADOS

111.394

14.000

1.510

127.082

21.500

FONDO SOCIAL EUROPEO
IRPF Y OTROS ESTATAL

IRPF REGIONAL

APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS
FUNDACIONES
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Realizamos funciones de intermediación, forjando vínculos 
entre el sector empresarial y las personas desempleadas. 
Abrimos cauces de comunicación y colaboración con los 
empresarios  para  crear competencias nuevas o necesarias, 
que mejoren la empleabilidad de las personas.

AGENCIA DE COLOCACIÓN

Intentamos estar cerca del mundo de trabajo, lo que nos 
permite forjar vínculos entre las empresas y las personas 
desempleadas. La intermediación laboral se realiza desde la 
Agencia de Colocación. En ella, desde el marco de la legalidad 
vigente, gestionamos ofertas de empleo asegurando criterios 
de trabajo decentes. Nuestro objetivo es mediar entre los 
interesados, conectando necesidades y oportunidades, con 
profesionales dispuestos a trabajar. 

INTERMEDIACIÓN LABORAL

270 PERSONAS ATENDIDAS EN LA AGENCIA  
DE INSERCIÓN.

ASESORAMIENTO A EMPLEADORES: 150.

107 OFERTAS DE EMPLEO RECIBIDAS.

216 PERSONAS HAN CONSEGUIDO EMPLEO DESDE 
NUESTROS RECURSOS y NUESTRO ACOMPAÑAMIENTO.

131.921 €
RECURSOS DESTINADOS

20.000

16.325

95.596

FONDO SOCIAL EUROPEO

FUNDACIÓN LA CAIXA

APORTACIONES PRIVADAS Y
FONDOS PROPIOS
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DESARROLLO
INSTITUCIONAL

VOLUNTARIADO Y FORMACIÓN - COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN 
ASESORÍA JURÍDICA - COOPERACIÓN INTERNACIONAL



TODOS PODEMOS APORTAR ALGO EN LA CONSTRUCCIÓN DE UN MUNDO MÁS JUSTO 
Y MÁS FRATERNO. TRABAJAMOS PARA PROFUNDIZAR  EN LA CONCIENCIACIÓN 
DE LA SOCIEDAD, LA PROMOCIÓN DEL CAMBIO, EL FOMENTO DEL VOLUNTARIADO 
Y LA SENSIBILIZACIÓN DE LAS COMUNIDADES. CADA DÍA SOMOS MÁS, PERO 
QUEDA MUCHO POR HACER, PORQUE LAS CIRCUNSTANCIAS Y LAS NECESIDADES 
CAMBIAN, DEJANDO SU HUELLA EN LAS PERSONAS. 



Gracias a la solidaridad de muchas personas, Cáritas sigue dando 
respuestas. Los voluntarios comparten el sueño de una comunidad 
en la cual se fomente el compromiso por ayudar y dedicar tiempo a 
los más desfavorecidos, logrando su integración en la sociedad y su 
desarrollo personal. 

En esta aspiración nos implicamos cada día y por eso, durante 
este año, hemos desarrollado acciones coordinadas con 
otras organizaciones de la ciudad para ofrecer espacios de 
acompañamiento, acogida, encuentro y formación a todas las 
personas voluntarias.

VOLUNTARIADO y FORMACIÓN

480 VOLUNTARIOS

ÁREA DE ANIMACIÓN COMUNITARIA: 253 .
ÁREA DE INCLUSIÓN SOCIAL: 148. 
ÁREA DE INSERCIÓN LABORAL: 8. 
ÁREA DESARROLLO INSTITUCIONAL: 9. 
ÁREA DE ADMÓN: 2. 
VOLUNTARIADO JOVEN MOLOKAI: 60.

1.632

49.529

IRPF REGIONAL APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

51.161 €
RECURSOS DESTINADOS
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Nuestro entorno social cambia muy rápido. Para no perder de vista 
hacia dónde apuntan las principales tendencias y necesidades de 
la comunidad, mantenemos un observatorio de la realidad en el 
ámbito local.

En ese sentido, hemos  lanzado campañas de sensibilización 
dirigidas al público general, a la comunidad cristiana, y otras 
especialmente pensadas para los jóvenes, como los talleres y 
charlas dentro de las instituciones escolares. 

Mantenemos nuestra presencia activa y la comunicación 
permanente a través de los medios de información, nuestra página 
web y redes sociales. En todas estas acciones comunicativas 
buscamos compartir una imagen positiva de las personas en 
exclusión, destacando sus capacidades y posibilidades. En todo 
ello, pretendemos transformar la realidad, logrando una sociedad 
más justa e inclusiva.

COMUNICACIÓN y SENSIBILIZACIÓN

CÍRCULOS DE SILENCIO  
CON 160 PARTICIPANTES.

TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN 
EN COLEGIOS: 380 ALUMNOS DE  
7 CENTROS DIFERENTES.

3.672 SEGUIDORES

1.668  SEGUIDORES

1.180  SUSCRIPTORES

2.232  SEGUIDORES

4.800

92.986

IRPF REGIONAL APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

97.786 €
RECURSOS DESTINADOS
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Para una persona vulnerable o susceptible 
de sufrir exclusión, los procedimientos 
legales y los trámites administrativos son una 
dificultad añadida. Ofrecer asesoría jurídica 
gratuita supone un fuerte compromiso para 
nosotros. Desde este recurso que ofrecemos  
a toda la diócesis, se realiza una orientación 
y seguimiento de todos los procedimientos y 
gestiones legales a quien lo necesite. 

Paralelamente, hemos realizado aportes a las 
reformas legislativas en las áreas que afectan a 
las personas más vulnerables.

ASESORÍA JURÍDICA

1632 PERSONAS CON 
4472 ATENCIONES.

37.033

10.096

12.741

19.655

IRPF REGIONAL JCL GERENCIA E INMIGRANTES

DIPUTACION APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

79.525 €
RECURSOS DESTINADOS
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El panorama internacional está en constante 
movimiento, provocando muchos cambios 
que generan sufrimiento en las familias y las 
comunidades, como hemos podido constatar 
este 2022 con la guerra en Ucrania. 

En Cáritas somos conscientes de que 
todo puede venirse abajo en segundos, 
pero como sociedad debemos responder 
solidariamente. Desde Salamanca, hemos 
apoyado con nuestras acciones en las 
emergencias mundiales. El año transcurrido 
ha sido especialmente difícil y la cooperación 
fraterna ha llegado hasta lugares donde se 
viven situaciones extremas, como la región 
africana del Sahel, Ucrania, …

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

SE HA COLABORADO CON LAS 
EMERGENCIAS DE UCRANIA, 
VOLCAN LA PALMA, CRISTIANOS 
EN PALESTINA y CUERNO DE 
AFRICA.

37.033

10.096

12.741

19.655

IRPF REGIONAL JCL GERENCIA E INMIGRANTES

DIPUTACION APORTACIONES PRIVADAS Y FONDOS PROPIOS

182.624

182.624 €
RECURSOS DESTINADOS
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INGRESOS - RECURSOS DESTINADOS - BALANCE EJERCICIO 2022

BALANCE
ECONÓMICO



LA ÉTICA DE LA SOLIDARIDAD ES LA DETERMINACIÓN FIRME Y PERSEVERANTE 
DE EMPEÑARSE POR EL BIEN COMÚN; ES DECIR, POR EL BIEN DE TODOS Y CADA 
UNO, PARA QUE TODOS SEAMOS VERDADERAMENTE RESPONSABLES DE TODOS.

SOLICITUDO REI SOCIALIS, 38



INGRESOS

5.514.737 €
INGRESOS TOTALES

2.034.470

2.169.077

289.079

1.022.111

INGRESOS PRIVADOS  SUBVENCIONES PÚBLICAS

SUBVENCIONES PRIVADAS OTROS INGRESOS

819.982
473.308

341.018
172.350

102.100
50.084

40.935
34.693

640.464
497.468

350.000
171.877

148.434
49.873

310.961
97.500

56.000
34.542

30.232
21.500

15.000
12.305
10.000

6.000
4.000
2.000

332.356
308.238

182.624
115.353

44.779
38.761

0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000 700.000 800.000 900.000

DONATIVOS
LEGADOS

SOCIOS
COLECTAS

INSTITUCIONES PROMOTORAS PROYECTO RANQUINES
CAMPAÑA HAZTE DE CÁRITAS

OPERACIÓN VIVIENDA
DÍA NACIONAL CARIDAD

JUNTA CASTILLA Y LEÓN
JUNTA CASTILLA Y LEÓN IRPF REGIONAL

AYUNTAMIENTO
SUBVENCIONES ESTATALES (IRPF, ACCEDE..)

FONDO SOCIAL EUROPEO
DIPUTACIÓN

OTRAS
CÁRITAS ESPAÑOLA

FUNDACIÓN RODRIGUEZ FABRES
LOTERÍAS DEL ESTADO

LA CAIXA
FUNDACIÓN INDITEX

MADRES REPARADORAS
FUNDACIÓN VARGAS ZÚÑIGA Y PÉREZ LUCAS
FUNDACIÓN AGUSTÍN SÁNCHEZ MANZANERA

FUNDACIÓN FIDEL DE LA MANO
FUNDACIÓN INÉS LUNA TERRERO

FUNDACIÓN COSME Y HERNÁNDEZ HIJAS DE JESÚS

OTROS INGRESOS (FINANCIEROS, VENTAS, AMORTIZACIÓN CONSTRUCCIONES…)
INGRESOS POR CESIÓN DE LOCALES

COOPERACIÓN INTERNACIONAL
INGRESOS POR DEVOLUCIONES DE ADELANTOS DE AYUDAS

SERVICIOS PRESTADOS (CURSOS, CHARLAS…)
APORTACIONES DE PARTICIPANTES

INGRESOS PRIVADOS Y FONDOS PROPIOS

SUBVENCIONES PRIVADAS

OTROS INGRESOS

SUBVENCIONES PÚBLICAS
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RECURSOS DESTINADOS

1.381.579

345.043

260.663

174.754

38.548

33.020

671.920

526.290

469.037

318.319

290.601

82.483

275.486

131.921

87.948

24.430

182.264

97.786

79.525

51.161

0 200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000 1.400.000 1.600.000

ATENCION PRIMARIA

PROMOCIÓN DE ADULTOS Y FAMILIAS

INFANCIA Y JUVENTUD

INMIGRANTES

MAYORES

ANIMACIÓN PARROQUIAL

PADRE DAMIÁN

DROGODEPENDIENTES

VIH-SIDA

SALUD MENTAL RANQUINES

ESPACIO ABIERTO

RECLUSOS Y EXRECLUSOS

FORMACIÓN  LABORAL

INTERMEDIACIÓN LABORAL

INFORMACIÓN LABORAL

ORIENTACIÓN LABORAL

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN

ASESORÍA JURÍDICA

VOLUNTARIADO

ANIMACIÓN COMUNITARIA

INCUSIÓN

INSERCIÓN LABORAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL

5.522.778 €
RECURSOS DESTINADOS2.233.607; 

2.358.650

519.785

410.736

ANIMACIÓN COMUNITARIA INCLUSIÓN SOCIAL

INSERCIÓN LABORAL DESARROLLO INSTITUCIONAL
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Ésta puede materializarse en un aporte tangible o intangible, 
de voluntarios, socios, donantes, administraciones públicas, 
la Conferencia Episcopal Española, congregaciones religiosas, 
parroquias, fundaciones y empresas. Todas han prestado 
y prestan su apoyo, tiempo y esfuerzo para propiciar 
oportunidades más justas y equitativas. Juntos somos más 
fuertes, y entre todos construimos una comunidad que sueña.

BALANCE EJERCICIO 2022

En Cáritas valoramos la ayuda solidaria y los recursos 
financieros que muchas personas han puesto y siguen 
poniendo a disposición de la institución. Eso aumenta nuestro 
compromiso. La confianza no es producto de la casualidad 
sino del trabajo constante, dedicado y responsable de muchas 
personas e instituciones que han entendido el impacto del gesto 
que tiene su colaboración.

TOTAL INGRESOS: 5.514.737 €

TOTAL RECURSOS DESTINADOS: 
5.523.138 €

-8.401 €
RESULTADO

5.514.737
5.523.138

TOTAL INGRESOS TOTAL RECURSOS DESTINADOS
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Gracias a todos los que habéis colaborado.

Quisiéramos también aprovechar esta memoria para dejar constancia del 
agradecimiento hacia nuestros socios y donantes. 

Gracias por vuestro apoyo sostenido a Cáritas Diocesana de Salamanca. 

A pesar de las dificultades, hemos continuado  con nuestra labor de anima-
ción, acogida e integración. Las aportaciones económicas recibidas han 
ampliado nuestra capacidad de respuesta y, además, han hecho posible la 
atención a las personas en situación de mayor dificultad. 

Por otra parte, merecen un reconocimiento especial las comunidades reli-
giosas y las Parroquias de nuestra Diócesis, que se han volcado para hacer 
realidad la construcción de la fraternidad. 

También agradecemos a las Administraciones públicas, que siguen confian-
do en el trabajo que realizamos. Así mismo, gracias a la implicación de los 
ciudadanos, las aportaciones individuales y los compromisos institucionales o 
grupales, que tanto han contribuido a hacer posible el servicio de Cáritas. 

En Cáritas son bienvenidos a la construcción de una comunidad en la que 
todas las personas tenemos mucho que aportar.
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EMPRESA DE INSERCIÓN 

LA ENCINA
SERVICIOS INTEGRADOS S.L.U.



DESDE EL AÑO 2000, CÁRITAS DIOCESANA DE SALAMANCA HA PROMOVIDO EL 
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE ECONOMÍA SOCIAL A TRAVÉS DE LA EMPRESA 
DE INSERCIÓN LA ENCINA SERVICIOS INTEGRADOS S.L.U. 

ESTA EMPRESA REALIZA SU ACTIVIDAD ECONÓMICA EN LOS SECTORES DE 
JARDINERÍA y MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA y CONTROL DE PLAGAS y MENSAJERÍA 
SOSTENIBLE, CONTRATÁNDOSE PARA ELLO A 20 PERSONAS  EN SITUACIÓN DE 
EXCLUSIÓN SOCIAL.

34 DE PLANTILLA, 

14 PUESTOS DE INSERCIÓN POR 
LOS QUE HAN PASADO  
20 PERSONAS.
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ARTE
CON CORAZÓN



Los artistas que han colaborado en 2022 son: 

CORO MERAKI, MARIO CRIADO, SERGIO DOMINGO GONZÁLEZ, JAVIER ÁLVAREZ RODRÍGUEZ, ÁNGEL MOLÁS PÉREZ, GLORIA 
AGUADERO MESONERO, MARÍA DEL CARMEN GARCÍA GUERRAS, ALBA MELÉNDEZ SÁNCHEZ, ALICIA GONZÁLEZ MANZANO, ALICIA 
RUBIO BRAGADO, CRISTINA CASCALES MADERUELO, MARÍA RÍOS PAZOS, PURIFICACIÓN VICENTE MARTÍN, AITOR ONDARRA 
VEGA, CARMEN LIDÓN BELTRÁN, AURORA HERBO, MARÍA MARCOS ACOSTA, LETIZIA HERNÁNDEZ PÉREZ, IRIS DUARTE MAYOR, 
JAVIER DE LA VARGA ÁVILA, MIGUEL GARCÍA, DAVID SÁNCHEZ ALONSO, LARA GARCÍA GÓMEZ, WEINY (MIRIAM POSADA), ASIER 
GARCÍA AÑORBE, PAULA RODRÍGUEZ SANDOVAL, RACHELT CORREA CRUZ, SILVIA MONASTERIO INESTAL, ALEJANDRO GARCÍA 
MARTÍN, SARA ÁLVAREZ MADRID, AZAHARA HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, BEGOÑA CHIMENO DIEGO, VICTOR MANUEL MARTÍN 
GÓMEZ, PAULA CARRERA MARTIN, IRENE BARRADO DOMÍNGUEZ, ALBA FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, MARIA DE LA VEGA LÓPEZ 
RUANO, ANDREA DE LA SOLEDAD ALONSO CRUZ, SHEILA GARCÍA BLANCO, VANESA VAQUERO PÉREZ, ARINA SHOROKHOVA, LUIS 
DE HORNA GARCIA, FELICIDAD MONTERO SUAREZ, FRANCISCO GONZALO HERNANDEZ, MYRIAM RUANO ESPINA, OSCAR MISCO, 
JULIA GARCIA, LUISA MAYORGA, MIGUEL ELÍAS, ANDRES ALEN, SAGRARIO ROLLAN, DANIEL MARTIN, MARIA ISABEL CORRAL  
MARTIN, MARISA JIMÉNEZ ARAUJO, ACADEMIA DE BAILE RAQUEL GÓMEZ, ESCUELA DE YOGA, ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA Y 
DANZA DE SALAMANCA, CATEJA TEATRO, BREAKOLOGY DANCE, MAGO GAEL, BLUE MISINO.

LOS ARTISTAS TAMBIÉN ESTÁN DISPUESTOS A SUMARSE A LA CAUSA DE LA 
SOLIDARIDAD CON LOS MÁS VULNERABLES. A TRAVÉS DE ESTE PROYECTO, 
RECOGEMOS PROPUESTAS DE COLABORACIÓN POR PARTE DE ARTISTAS QUE 
OFRECEN SU TIEMPO y ARTE AL SERVICIO DE UNA BUENA CAUSA. 

CÁRITAS MANTIENE LAS PUERTAS ABIERTAS COMO UN LUGAR QUE PRIVILEGIA 
LA PARTICIPACIÓN DE LA FAMILIA, DE LA COMUNIDAD y DE LA SOCIEDAD. EL 
OBJETIVO ES FOMENTAR LA SENSIBILIZACIÓN y CONCIENCIACIÓN POR UN MUNDO 
MÁS SOLIDARIO.
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EMPRESAS
CON CORAZÓN



ABADIA PLAZA S.L.

ACTUA SERVCIOS Y MEDIO AMBIENTE S.L.

AGRALSA S.L.

AGRUPACIÓN GASTRONÓMICA MENT S.L.

AQUIMISA

ARAMARK CATERING S.L.U

ARAMARK SERVICIOS INTEGRALES SA

ARCOSÁN TEXTIL S.L.  

ÁRIDOS GÓMEZ, S.L.  

BALLESOL CENTROS RESIDENCIALES

C&A

CAJA RURAL DE SALAMANCA SOCIEDAD 
COOPERATIVO DE CRÉDITO  

CAMPING ALBEREKA S.L.  

CARNICERÍA COCINA HERMANOS IZQUIERDO S.L.  

CASA DE LA IGLESIA CALATRAVA

CATERING ALGO NUEVO S.L.

CENTRO COMERCIAL Y DE OCIO EL TORMES

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO LA PLATA S.L.  

COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES Y AT  

CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES DE 
EMPRESARIOS DE SALAMANCA  

CONSTRUCCIONES BLÁZQUEZ MULAS  S.L.U.  

CONSTRUCCIONES HERNÁNDEZ POLO S.L.  

COPASA  

COPE RADIO POPULAR S.L.  

CUDESA  

DISAN ALIMENTACIÓN S.A.

ECI

EL GLOBO ROJO CENTRO DE EDUCACIÓN 
INFANTIL

ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS SAU

ENCLUME S.L.

ENERSIR ENERGIAS S.L.

ENSEGUIDA S.L.

ETRALUX S.L.

EURODIVISAS S.A.  

EXCLUSIVAS AGUILAR S.L.  

FISCHER IBERICA S.A.  

GABINETE TÉCNICO FELIPE SALVADOR S.L.  

GAMO ENERGÍA

GARAJE OESTE  S.L.  

GLOBAL EXCHANGE

GRÁFICAS LOPE  S.L.  

GRUPO FERPAL  

GRUPO MRL MULTISERVICIOS S. L.

HERMANOS MARTÍN TAPICERO CB  

HOTEL BARDO RECOLETOS COCO

HOTEL CATALONIA PLAZA MAYOR SALAMANCA

HOTEL HOSPES PALACIO DE SAN ESTEBAN

HOTEL NH HOTELES PALACIOS DE CASTILLA S.A.

HOTEL NH PALACIOS DE CASTELLANOS

HOTEL SALAMANCA MONTALVO

IBECON 2003 S.L.

IBÉRICOS TORREÓN SALAMANCA S.L.  

IBÉRICOS VALLEHERMOSO S.L.  

INTERNACIONAL WEB

LA ENCINA SERVICIOS INTEGRADOS S.L.

LA TAHONA DELICATESSEN S.L.

LEROY MERLIN S.A.

LILICOOK

LIMCASA  

LIVIAN DANIA S L U  

MBL ABOGADOS

MRV

MULTISERVICIOS CHARROS DOS S.L.U.

OLE BULL INVEST S.L.

OLRA RESTAURACIÓN S.L. Restaurante Isidro

OYRSA SOLUCIONES S.L.

PAN ARAPILES  

RENOVABLES RIVAS S.L.

RESIDENCIA COLISEE LA VEGA

RESIDENCIA COLISEE SAUVIA

RESIDENCIA MAYORES COLISEE SANTA MARTA

RESIDENCIA SAN RAFAEL

RESTAURANTE EL LAUREL

RESTAURANTE EN LA PARRA

RESTAURANTES EL BARDO

SANTA MARINA 2007 S.L.  

SHOWROOM ENYEL SALAMANCA  

SPRINGFIELD

SUPECO

SUPERMERCADO CHAMPION

TALHER S.A.

TENDAM RETAIL S.A.

TERNERA DE SALAMANCA S.L.U  

TRABAJADORES EMPRESA FISCHER IBÉRICA  

VENGAVAMOS 2015 S.L.U.

VISO DESAMIANTA S.L.

ZALDI SILLAS DE MONTAR S.A.

CENTROS DE ENSEÑANZA:

COLEGIO HERMANOS MARISTAS  

COLEGIO SAGRADA FAMILIA SIERVAS DE SAN JOSÉ  

COLEGIO SAN JOSÉ DE CALASANZ  

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS  

INSTITUTO MARTÍNEZ URIBARRI  

UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
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GRACIAS
A...

Los voluntarios, que aportan gratuidad, tiempo y calor humano.

Los socios y donantes, por compartir sus bienes como gesto de 
solidaridad.

Los profesionales, que trabajan con vocación de servicio.

La Diócesis de Salamanca, por sus signos de fraternidad.

Las parroquias, las congregaciones, las comunidades 
cristianas y los sacerdotes, que son motor del compromiso con 
los más pobres.

La Conferencia Episcopal, por su apuesta comprometida con las 
personas más vulnerables.

La Real Capilla de San Marcos, por su  colaboración para la 
atención a las personas mayores.

Las fundaciones Rodríguez Fabrés, Inés Luna Terrero, Fidel 
de la Mano, Cosme y Hernández Hijas de Jesús, Vargas Zúñiga 
y Pérez Lucas, y otras, por seguir confiando en la labor que 
realizamos.

Las empresas y asociaciones, por su apoyo y colaboración.

Las administraciones públicas, Ayuntamientos, Fondo Social 
Europeo, Ministerio de Derechos Sociales y agenda 2030, 
Junta de Castilla y León, Ayuntamiento y Diputación de 
Salamanca, que nos apoyan con convenios y subvenciones.

Los medios de comunicación, que se hacen eco de nuestro 
trabajo, especialmente aquellos que de manera continuada nos 
ofrecen espacios informativos y solidarios.

INSTITUCIONES PÚBLICAS  - ENTIDADES CON CONVENIO DE COLABORACIÓN



FUNDACIÓN AGUSTÍN SÁNCHEZ MANZANERA

Ayuntamiento de Cabrerizos

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

GOBIERNO
DE ESPAÑA
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PROPUESTAS POLÍTICAS PRESENTADAS A TODOS LOS PARTIDOS Y QUE SON  
NUESTRAS LÍNEAS DE SENSIBILIZACIÓN E INCIDENCIA

PROPUESTAS
POLÍTICAS 2023



1.   Organizar los presupuestos de forma que no se paralice el cobro de ayudas de emergencia social los 
primeros meses de cada anualidad, sino que se puedan solicitar todo el año.

2. Posibilitar el acceso de las personas en situación administrativa irregular a las ayudas económicas de 
emergencia social y crear una partida presupuestaria para libros de texto y material escolar para niños, niñas 
y adolescentes extranjeros en situación irregular, abierta durante todo el año y no sólo al comienzo del curso 
escolar, puesto que muchos de ellos se incorporan a los centros escolares en diferentes momentos del año.

3. Complementar la política de vivienda de promoción pública en propiedad, con la ampliación del parque 
público de vivienda de alquiler social en diferentes zonas del municipio, evitando su concentración.

4. Crear recursos residenciales (pisos tutelados, pisos de inserción…), así como   ampliar recursos de 
emergencia y habitacionales, para las personas en situación de exclusión, en particular personas sin hogar, 
familias con menores a su cargo, personas en situación irregular, solicitantes de protección internacional con 
solicitud denegada y recurrida, personas con enfermedades crónicas o graves, con enfermedad mental o 
personas dependientes. 

5. Dotar de presupuesto la implantación de programas residenciales (apartamentos de uso compartido, …) para 
mayores, de manera que puedan mantener su autonomía y cercanía a su entorno habitual.

6. Fomentar Planes de Empleo para jóvenes, promocionando la formación profesional, priorizando su acceso 
al primer empleo y promoviendo medidas para el emprendimiento y contratación, teniendo en cuenta 
especialmente a los jóvenes en situación de vulnerabilidad.

7. Dotar de recursos personales a los servicios municipales para acompañar a las personas afectadas por la 
brecha digital, que necesiten realizar trámites administrativos electrónicos, así como facilitar los trámites 
con la Administración Pública de forma presencial.

8. Potenciar recursos de inserción socio laboral y socio sanitarios (centros de día  y dispositivos ambulatorios….) 
para atender a las personas en situación de exclusión, con especial consideración  a las personas sin hogar, 
las personas con problemas de salud mental, sin apoyo familiar, con patología dual, jóvenes y mujeres.

9. Favorecer el uso y el acceso a los espacios municipales y foros de participación para fortalecer las relaciones 
vecinales, rejuvenecer y reforzar el tejido asociativo y favorecer la incorporación de las minorías con el apoyo 
de los animadores socioculturales.

10. Seguir apostando por el desarrollo de la economía social, aplicando clausulas sociales y reserva de contratos 
directamente con empresas de inserción.

11. Potenciar las coordinaciones y la colaboración con las entidades del tercer sector para el análisis y el 
desarrollo de las políticas sociales que favorezcan la integración de todos los ciudadanos.
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